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INTRODUCAO

O presente relatério apresenta de forma sucinta as atividades desenvolvidas e o
desempenho da Coordenacao de Graduagao da ABEPSS — Regional Nordeste. Faz-
se importante destacar, em principio, que a composicao da gestao 2023/2024 foi
impactada diretamente pelo tragico incidente da perda da Luciana Cantalice, em
novembro de 2022. Sinaliza-se que essa situagao gerou, pela primeira vez na
composicao da gestdo, uma dificuldade de composicdo da gestdo em razao do
tempo habil para didalogo na regional, o que s6 se efetivou durante a realizagcdo do
XVIlI Encontro Nacional de Pesquisadoras e Pesquisadores em Servico Social
(ENPESS), ocorrido nas dependéncias da Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(UERJ), no periodo de 13 a 17 de dezembro de 2022.

Se, por um lado, a representacio discente de graduacéao ja tinha finalizado suas
indicacbes via Executiva Nacional de Estudantes de Servico Social (ENESSO), a
representacdo docente para a coordenacdo de graduacéo foi dialogada durante o
ENPESS, e uma vez indicada nominalmente, passou por consulta virtual ao corpo
docente da graduacao e da pds-graduacao da Universidade Federal de Sergipe,
sendo validado o seu home.

Destaque-se que no caso da UFS havia pendéncia financeira, o que seria
impedimento, inclusive, para a representacao de discente. Esse aspecto passou
por negociagcdo de uma anuidade (de 2021, parcelada em trés vezes) e foi possivel
assegurar a participacao da UFS na gestao. A situagcdo das UFA na regional é um
item a ser abordado em relatério especifico da regional, mas se fazimportante esse
destaque.

Foto da Gestao eleita, em 17 de dezembro de 2022.

Para a apreciacao da gestao, o relatério aqui elaborado, traz as atividades em
conformidade com o planejamento da gestdo, dando énfase as prioridades que
foram apontadas e referendadas, inclusive, em planejamento da regional, com
participacado de UFA e CRESS. Nesse sentido, estrutura-se em quatro itens, a saber:
“Deliberagoes do Planejamento”, “Atividades Desenvolvidas (em consonéncia com
a prioritarias)”, nas quais faz-se as observacoes e relatos especificos, “Outras



Atividades”, para sinalizar a participagdo em atividades em decorréncia da
representacao da ABEPSS, e “Consideracdes Gerais”, nas quais se apresenta uma
breve avaliacdo do processo de participacdo na gestdo 2023/2024, bem como
sinalizam-se alguns elementos que podem contribuir para a articulagcdo da
representacdo docente e discente nas atividades.

Para complementar, sdo incluidos apéndices e anexos que podem ilustrar a
participacdo da representacdo da Coordenacdo de Graduacao nesse processo,
que embora reduzido em tempo a dois anos, constitui um desafio significativo para
guem assume o encargo de uma representacao na militAncia em defesa do projeto
profissional do Servigo Social brasileiro no &mbito da ABEPSS.

A) DELIBERAGOES DO PLANEJAMENTO

- Atividades prioritarias:

1. Acompanhar os cursos de SS nas IES Comunitdrias e Confessionais Catélicas,
desenvolvendo estratégias de suporte aos docentes e discentes no que diz respeito
a qualidade dos cursos e seu prosseguimento;

2. Promover/Fomentar uma Formacéo Profissional Antirracista;

3. Acompanhar o desenvolvimento das politicas de estagio nas UFAS e a
implementacdo da PNE e sua regularizagdo enquanto normativa junto ao MEC

4. Acompanhamento da curricularizacdo da extensdo na graduacao visando
fomentar a troca de experiéncias entre as UFAS e uma concepcgéao e pratica da
extensao fundada no paradigma de educacao emancipatéria, critica e socialmente
referenciada

A participacao e contribuicoes da Regional Nordeste nas atividades prioritarias sdo
desenvolvidas no item B, a seguir.

- Atividades complementares:

1. Acompanhamento das UFAS a fim de elevar a qualidade da Formacéao
Profissional considerando os projetos pedagdégicos dos cursos de graduagao em
processo de abertura, revisdes curriculares e fechamentos de cursos tendo como
horizonte a qualidade da Formac&o Profissional e o suporte aos sujeitos
constituintes dessa formacao (docentes, discentes, supervisores de campo);

2. Realizar acompanhamento dos processos de avaliagdo nos cursos de
graduacao.

Observa-se que as atividades complementares nao foram desenvolvidas no &mbito
da Regional Nordeste.

B) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS (EM CONSONANCIA COM AS PRIORITARIAS)
1. Acompanhar os cursos de SS nas IES Comunitarias e Confessionais Catdlicas,

desenvolvendo estratégias de suporte aos docentes e discentes no que diz respeito
a qualidade dos cursos e seu prosseguimento



- 1.1 Participacao na Comissao Temporaria de Trabalho UFAs Comunitarias e
Confessionais/Catélicas durante os anos 2023 2024;

- 1.2 Participacdao em 12 reunides da CTT, realizadas entre 2023 e 2024;

- 1.3 Contribuicdo na elaboragcao de formulario de levantamento de dados das UFA
(2023);

- 1.4 Contribuicao na elaboracio da nota de apoio a PUC/RS (2024), cf. Apéndice A.

Apreciacao do processo:

A construgcao da CTT UFAs Comunitarias e Confessionais/Catdlicas foi uma
demanda apresentada pela PUC/RS, em decorréncia da situacao de fechamento
dos cursos de graduacao e pods-graduacado da IES. Antes, porém, ja havia
manifestagao registrada da UCSal junto a ABEPSS para acompanhar o processo de
fragilizacdo da UFA, que estava a ser transferida da modalidade presencial para a
modalidade EaD. A CTT pautou-se em buscar alternativas para incidéncia politica
nas condi¢cdes das UFA e as reunides contaram inicialmente com a participacéo
macica de representacoes de varias UFA do pais.

Destaque-se a aproximacao ao Conselho Federal de Servigo Social, para dialogo
conjunto sobre essa realidade.

Pensou-se, incialmente numa pesquisa ampla sobre as condi¢gdes de trabalho,
bem como da formacdo profissional nessas UFA. O formulario, elaborado
coletivamente pelo grupo, foi enviado para todas as unidades, porém sem retorno
da maioria das UFA, o que inviabilizou a consecucéao desse objetivo: foram cinco
formularios respondidos pelo nivel de graduacao e trés pelo nivel de pés-
graduacao. Avalia-se que a deterioracdo das condicbes de trabalho foi
preponderante para o esvaziamento da CTT, que teve finalizagdo sem conclusao do
seu objetivo.

Alguns Registros:




Consideracgdes:

O debate sobre a situagcdo das IES comunitarias e confessionais/catélicas
necessita ser retomado, na perspectiva da compreensdo do processo de
mercadorizacdo da educacao, particularmente a educacéo superior (nos niveis de
graduacao e pés-graduacio).

Embora o Estatuto da ABEPSS considere como filiadas as UFA de modalidade
presencial, observa-se que a ampliacdo da modalidade EaD traz impacto nas
diretrizes curriculares da area, e a discussado da formacgao necessita aprofundar os
elementos de anélise que aideologia neoliberal traz para a concepcao de educacgao
(que nao se constitui mais como direito social e dever do estado).

As atividades da ABEPSS devem ter sempre em evidéncia a concepcdo de
educacao publica como prioritdria, mas acompanhar (talvez em estreita
articulacao com os GITPs ou em CTT) as UFA comunitarias e
confessionais/catdlicas, inclusive com a possibilidade de mudanca de modalidade
(para EaD) ou pelo fechamento de cursos.

2. Promover/Fomentar uma Formacao Profissional Antirracista

- 2.1 Construcéo e realizacdo da Oficina Regional
- 2.2 Participacao na Oficina Nacional
- 2.3 ABEPSS ltinerante — 72 edicao

Apreciacao do processo:

A formacéao antirracista no Servico Social foi a centralidade da Gestao “Em luta
seguimos atentas e fortes: Luciana Cantalice, presente!”. A gestdo trouxe como
pauta o adensamento de um debate que se aprofundou na ABEPSS e que na gestéo
anterior apresentou a Plataforma Antirracista como uma ferramenta de dialogo



continuo com o que se construiu na entidade. Nesse sentido, as atividades
desenvolvidas passaram a ter como foco a formagcao antirracista. No que diz
respeito a oficina regional, tratou-se de uma construgdo que contou com a
contribuicao, inclusive, de outras pessoas da gestdo que compunham a CTT
Antirracista da ABEPSS (Lucas Aredes, representante discente de pds-graduacao, e
Marli Araujo, suplente da diretoria).

A construcédo e realizagao da oficina regional passou por duas atividades: a pré-
oficina, realizada em 02 de agosto de 2023 (em formato virtual), e a oficina regional,
ocorrida nas dependéncias da Universidade Federal de Sergipe nos dias 01 e 02 de
setembro de 2023. Destaque-se a oportuna articulacao narealizagdo da pré-oficina
com o CRESS/PE, que disponibilizou intérpretes de libras, para acompanhar a
atividade. Na oficina regional, houve intérprete de libras na mesa de abertura € na
mesa da noite, com a participacao de profissionais da UFS.

As avaliacdoes da pré-oficina e da oficina regional foram muito favoraveis aos
eventos, que buscou, além de atender a deliberagdo do planejamento,
aproximagdes com os CRESS e as UFA da regional. A colaboracdo do Programa de
Pés-Graduacao em Servico Social da UFS foi fundamental, inclusive com a
distribuicdo de livros publicados pelo Programa para todas as UFA e CRESS
presentes na oficina regional (cerca de 16 livros). Na oficina regional houve 208
participantes com inscri¢cdes registradas. A mesa de abertura foi disponibilizada no
YouTube.

A Oficina Nacional, realizada em outubro de 2023, contou com a participacao da
coordenadora e da representante titular discente. A representacdo da regional foi
marcada por manifestacbes em mesas e nas articulacbes com UFA,
principalmente, presentes na atividade, no sentido do adensamento da
aproximacao entre a entidade e as UFA na regional.

O tema do projeto ABEPSS Itinerante, em sua sétima edicdo, também foi a
formacgcao antirracista. As coordenagbes de graduagdo foram convidadas a
participar desde a elaboragdo do projeto, com reunides iniciadas em novembro de
2023. O papel das coordenacgdes de graduacdo, além de contribuir na construgao
do projeto, foi de articular as UFA e CRESS de cada regional para estimular a
participacao na atividade.

A Regional Nordeste iniciou as atividades na regional com uma reunido com os
CRESS em fevereiro de 2024, para solicitar apoio ao desenvolvimento das oficinas.
Foi sugerida, nessa reunido a indicacao de pessoas do CRESS como facilitadoras
do ABEPSS ltinerante. A partir dessa aproximacéao, e da definicdo das pessoas
facilitadoras por estado, foram criados grupos especificos para acompanhamento
das atividades do ABEPSS Itinerante.

A capacitacéo foi realizada nos meses de margo e abril, como mdédulo | em quatro
encontros, e a realizacdo das atividades nos estados foi acompanhada pelas
pessoas da gestao regional e nacional (quando da impossibilidade de presenca de
representacao regional). Foi criado um host site para hospedagem da atividade,
com todas as informacgdes (cf. https://itinerante24.abepss.org.br)

O ABEPSS ltinerante na Regional Nordeste ocorreu nos seguintes estados, que
totalizaram 12 atividades nos sete estados que compdem a Regional:

Alagoas — duas atividades, em Palmeira dos indios e Maceié, na Ufal;



Bahia - duas atividades, em Cachoeira e Salvador, na UFRB e CRESS,
respectivamente;

Ceard —duas atividades, em Fortaleza e Iguatu, na UECE e IFCE, respectivamente;
Paraiba - duas atividades, em Jodo Pessoa e Sousa, ADUFPB e UFCG,
respectivamente;

Pernambuco - duas atividades, em Recife e Palmares, na UFPE e UPE,
respectivamente;

Rio Grande do Norte —uma atividade em Natal, na UFRN;

Sergipe — uma atividade em Sao Cristévao, na UFS.

Os relatérios individuais foram enviados para a diregdo nacional, em conformidade
com o modelo disponibilizado (ver Anexo A). Destaque-se que a proposta de
avaliacao foi construida pelas coordenadoras de graduacdo das Regionais
Nordeste, Sul ll e Leste e aprovada pelo grupo de trabalho (Apéndice B).

Alguns registros:
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Reuniacd'Estratégica entre os CRESS da
regional Nordeste para construgdo da
ABEPSS ITINERANTE 2024

W ABEPSS

Consideracgdes:

Pode-se considerar que as atividades desenvolvidas para atender ao planejamento
da gestao foram de extrema importancia para ampliar e amplificar o debate
antirracista no interior da entidade. Salienta-se que nas oficinas regional e nacional
o tema foi problematizado de forma qualificada e o projeto ABEPSS Itinerante
conseguiu atingir profissionais e discentes com muita precisdo tedrico-
metodolégica. Ha que se pensar na continuidade do debate com um planejamento
mais ampliado, com participacdo maior de profissionais que atuam nos espacgos
ocupacionais, de forma a viabilizar o aprofundamento na formacao.

3. Acompanhar o desenvolvimento das politicas de estagio nas UFAS e a
implementacdo da PNE e sua regularizacdo enquanto normativa junto ao MEC



Essa atividade foi desenvolvida na programacdo da Oficina Regional, com a
participacdo dos CRESS e das UFA. Na mesa foi enfocados os aspectos da
residéncia multiprofissional e do estagio. Observa-se que o estagio ainda se
configura um espacgo de “disputa” no &mbito da formagao graduada, inclusive com
a necessidade de articular o debate com o processo de novas alternativas que
surgem para a formacgéo profissional.

Destaque-se, ainda, a necessidade da ouvida de estudantes de graduacao,
principalmente pela possibilidade de compreender como o/a discente percebe
esse processo, bem como compreende as relagcdes de forgca e de poder, seja no
ambito da unidade académica, seja no espago institucional onde atuam
assistentes sociais. Por outro lado, faz-se importante compreender o papel da
representagdo de supervisao de estagio na gestdo, que atua com o foco nessa
relagéo.

4. Acompanhamento da curricularizagdo da extensdo na graduac¢do visando
fomentar a troca de experiéncias entre as UFAS e uma concepgéo e pratica da
extensdo fundada no paradigma de educacao emancipatoria, critica e socialmente
referenciada

- 1.1 Participagdo na Comissao Temporaria de Trabalho Curricularizagdo da
Extensao durante os anos 2023 2024;

- 1.2 Participacdo em 05 reunides da CTT, realizadas entre 2023 e 2024;

- 1.3 Contribuigao na elaboragao de formulario de levantamento de dados das UFA
(2023);

- 1.4 Participacédo na mesa sobre curricularizagdo da extensdo na Oficina Regional
da ABEPSS)

- 1.5 Contribuigao da coordenadora regional na elaboragao de um capitulo de livro;
- 1.6 Contribuicdo de organizacdo da 12 Mostra de Curricularizacdo da Extenséo
(Oficina Nacional);



- 1.7 Avaliacao de Trabalhos para a Mostra de Curricularizagcdo de Extensao (XVIII
ENPESS).

Apreciacao do processo:

A CTT de Curricularizagcdo da Extensado estava composta com quase as mesmas
pessoas da gestdo que participavam da CTT da Comunitarias e
Confessionais/Catélicas, o que demandou um processo de organizagao de reuniao
compativel com as demais atividades da gestdo. As reunides trataram da
necessidade de atualizacdo do documento Curricularizacdo da Extensao e Servigo
Social (cf. https://www.abepss.org.br/arquivos/anexos/curricularizacao-da-
extensao-e-servico-social_final-202301261913054487670.pdf) a fim de propiciar
um acompanhamento do processo nas UFA. A coordenadora nacional de
graduacdo apresentou pesquisa em desenvolvimento na UECE, o que direcionou
uma parte das atribuicdes da CTT para essa pesquisa, desenvolvida com discentes
de iniciagao cientifica que também participaram da CTT. As discussdes levaram
para a necessidade de inserir na programacao das oficinas regionais e nacional o
tema da curricularizagao (na nacional foi feita a sintese do debate ocorrido nas
oficinas regionais).

O grupo elaborou capitulos de livro, artigo em periddico e trabalhos em eventos
(internacional e nacional) sobre a curricularizacdo da extensao. A coordenadora da
regional contribuiu na elaboracao do capitulo de livro intitulado “A curricularizagao
da extensao nos cursos de Servigco Social no Brasil: aproximacgdes iniciais, desafios
e perspectivas” que foi publicado no livro “Extensdo em Servigo Social na UFPI:
trajetdrias, saberes e contribuicoes”, disponivel em
https://drive.google.com/file/d/14Vt8Vr5H_jMR94nDReNeNrdmC8DyviMI/view

A 12 Mostra de Curricularizagao da Extensao, realizada na Oficina Nacional, foiuma
forma que a CTT encontrou para estimular a ampliacdo do debate sobre o tema e,
da mesma forma foi pensada a mostra no XVIII ENPESS, com submissao de resumo
ampliado, que passou por avaliagcdo de pessoas da CTT.

Alguns registros:



https://www.abepss.org.br/arquivos/anexos/curricularizacao-da-extensao-e-servico-social_final-202301261913054487670.pdf
https://www.abepss.org.br/arquivos/anexos/curricularizacao-da-extensao-e-servico-social_final-202301261913054487670.pdf
https://drive.google.com/file/d/14Vt8Vr5H_jMR94nDReNeNrdmC8DyviMI/view

Consideracoes:

A CTT Curricularizagcdo da Extensao extrapolou suas agbées com uma producao
significativa, seja em mesas, seja em producao bibliografica. O documento
balizador, entretanto nao foi atualizado, conforme discussdes realizadas quando
da formulagao da CTT. Ha que se discutir sobre a possibilidade de continuidade da
comissao, bem como avaliar a efetivacdo da Mostra de Curricularizacdo como
atividade perene na oficina nacional e no ENPESS.

C) OUTRAS ATIVIDADES

A participagao em reunioes ou eventos como representacao da ABEPSS ¢ algo que
perpassa toda a gestdo € o movimenta politicamente as relacdes institucionais
com a entidade. Durante a gestao 2023/2024 varias as atividades de representacao
que a Coordenacao de Graduagao esteve presente. A seguir, alguns registros.

Sessao Especial da Camara de Vereadores de Aracaju, em maio de 2023.
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Posse da Gestdo do CRESS/SE, triénio 2023/2026, em maio de 2023.



Sindicato dos Trabalhadores do -
Judicidrio do Estado de &

Entrega de titulo de Professora Emérita
Goncgalves, na UFS, em julho de 2023.

Representacao na atividade “Univer(c)idade fora do armario”, na UFS, em agosto de
2023



Mesa “Pesquisa em Servigo Social: desafios da graduacéo e da pés-graduacgao”,
em agosto de 2023, na UFRB



Reunido com Pro-reitor de Administragao da UFS, em setembro de 2023 (pauta:
pagamento das anuidades), com representacdo da regional e da nacional.

Part|C|pagao na mesa dos GTPs, durante a Oficina Nacional, em outubro de 2023.
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Mesa de Abertura das atividades dos 70 anos do curso na UFS, em abril de 2024

Audiéncia Publica “Assistente Social contribuindo para a efetivacao de direitos e da
participacao social”, e Sessao Especial “Desafios paraimplementacdo de um Plano
Antirracista na Cidade de Aracaju”, na Camara Municipal de Aracaju, em maio de
2024.
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Facilitacdo na 72 edicdo do ABEPSS lItinerante, em Sergipe, julho de 2024.

XVII ENPESS, em dezembro de 2024.




D) CONSIDERAGOES GERAIS

A experiéncia de gestdo na coordenacao regional de coordenacao foi primeira para
todas as pessoas nela participantes. As exigéncias das atividades demandam
muita disponibilidade e disposi¢ao para dar continuidade a uma entidade histérica
na profissao (cf. Apéndice C). Observe-se que o Apéndice C esta registrado como
incompleto, pois ha registros de nomes e, possivelmente, de atividades que nao
aparecem nos quadros, em razao da auséncia da rotina desse procedimento.
Destaque-se, todavia, que muitas atividades foram desempenhadas no &mbito das
trocas via WhatsApp e via drive, o que possibilitou que registros, elaboracao de
documentos, projetos, textos e demais producdes, tivessem agilidade no seu
desenvolvimento apds definicbes em reunides, quase a totalidade por meio
remoto, pelo Google Meet. Ainda que se faca necessaria a critica, essas
ferramentas dao “o tom” da inviabilidade (as vezes cotidianas) dos encontros
presenciais, em todas as atividades rotineiras de gestao.

Na avaliacdo da regional com todas as UFA e CRESS, realizada em novembro de
2024 por via remota, as consideracdes das pessoas participante foram positivas,
ressaltando-se que o tempo de gestdo e as atividades e prioridades definidas
devem considerar a realidade de uma atribuicdo que se faz, primordialmente, em
razdo da militancia.

Observa-se, na particularidade da regional, que ainda é incipiente a relagcao
docente/discente na coordenacéo, algo que deve ser objeto de debate para que se
fortaleca esse vinculo. Assim deve ser percebida com relagao a representacao da
supervisdo de estagio, que pode ser uma grande aliada no processo de
acompanhamento das questdes da graduacao.

No tocante a pessoalidade das relacoes na Gestao 2023/2024 da Regional
Nordeste fica o registro das aproximacdes afetivas como elementares e
propulsionadoras de arregimentacdo nas lutas cotidianas. Espera-se que a
continuidade da gestdo com trés pessoas que permanecerao, possa contribuir para
uma reflexdo mais atenta nesse sentido, inclusive permitindo maior
acompanhamento com relagcdo a representacado discente, que efetivamente
necessita ser mais bem aproveitada na gestéo.



APENDICE A - NOTA DE SOLIDARIEDADE A DOCENTES E DISCENTES DO
PPGSS/PUCRS (07/02/2024)

A Associagdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS), vem
a publico manifestar solidariedade aos/as docentes que gradualmente vem sendo
“desligados/as” do Programa de Pos-graduacdo em Servico Social na Pontificia
Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (PPGSS-PUCRS) e com corpo discente que

vem sentindo os impactos dessas auséncias.

Foi com grande preocupacdo que em agosto de 2022 a entidade, junto com o
Conselho Federal de Servigo Social (CFESS) e representacdes dos demais Programas de
Pos-graduacdo na 4rea receberam a noticia de que o PPGSS-PUCRS teria suas atividades
descontinuadas. Tal noticia veio apds o anuncio da descontinuidade dos Programas de
Pos-graduacgdo (PPG) da Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), que em
meados daquele mesmo ano, anunciou descontinuidade de 12 dos 26 PPGs que
funcionam naquela universidade, grande parte da area de humanidades e sociais aplicadas
(Arquitetura, Biologia, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Sociais, Comunica¢do, Economia,
Enfermagem, Engenharia Mecanica, Geologia, Historia, Linguistica Aplicada e
Psicologia). Ja ao final de 2023, a mesma decisdo foi tomada pela Universidade Luterana
do Brasil que também anunciou a descontinuidade de 5 PPGs na instituicdo (Biologia
Celular e Molecular Aplicada a Satde, Educacdo, Ensino de Ciéncias e Matematica,

Odontologia e Promog¢ao da Saude, Desenvolvimento Humano e Sociedade).

O Termo “descontinuidade” aplicado aos PPGs afetados nessas instituicdes ndo
passa de uma formalidade definida pela CAPES para justificar, a médio e longo prazo, o
fechamento definitivo destes, pois se ndo abre mais ingresso para mestrado e doutorado,
todas atividades de ensino, pesquisa e producdo de conhecimento académico cientifico
desenvolvida nesses PPGs morrem a conta-gotas, pois sua vitalidade se esvai até que a/o

ultima/o discente defenda sua tese/dissertacdo para finalmente, “apagar as luzes”.

Os impactos sentidos nessas IES, demonstram a voracidade com que o capitalismo
financeiro vem avangando para todas as esferas da sociabilidade de forma predatoria,
como no caso da educagdo superior, a mercantilizacdo do ensino vem sendo uma tonica
que cada vez mais se intensifica na esfera das graduagdes e pds-graduagdes, pois muitos
destes PPGs sdo reconhecidos pela sua exceléncia académica e financiados por fundos

publicos como os da CAPES, CNPq e as Fundagdes de Amparo a Pesquisa “FAPs” de



cada estado da unidade federativa e, apesar dessa inje¢ao de recursos publicos nos PPGs
dessas institui¢des, o capital financeiro induz a uma “crise econdmica” que faz as gestdes

das IES reordenar seus planejamentos institucionais.

O que essas instituigdes t€m em comum sao suas naturezas: Institui¢des Privadas
Sem Fins Lucrativos, ou como s3o conhecidas popularmente “universidades
comunitarias”. No caso do PPGSS-PUCRS, trata-se de um Programa vinculado ao
primeiro curso de Servigo Social criado no sul do Brasil em 1945, onde iniciou as
atividades de mestrado em 1977 e doutorado em 1999. Curso que na época de criagdo foi
um dos pilares fundamentais para que a instituicao fosse reconhecida como universidade
apOs uma integracdo conjunta das Faculdades de Filosofia, Ciéncias e Letras, Faculdade

de Direito e a Faculdade de Ciéncias Politicas e Econdmicas em meados dos anos 1940.

O Servigo Social da PUCRS nao apenas foi essencial para formar quadros para a
area que demanda assistentes sociais na regido, como também, foi um dos pilares
fundadores da institui¢do que alcangou reconhecimento como Universidade gragas a
mobilizacdo das Escolas e Faculdades que primaram por este objetivo naquele momento
historico. Passados 75 anos desde este reconhecimento ¢ com grande consternacio que a
comunidade académica recebeu a noticia de fechamento do PPGSS-PUCRS em 2022,
mesmo periodo em que este alcangou o patamar de nota 7 no sistema de avaliagdo da
Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
reconhecimento até entdo conferido somente ao Programa de Pds-graduagdo em Servigo

Social da Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo (PPGSS-PUCSP).

Apesar da resisténcia e mobilizacdo do corpo discente de pds-graduagdo em
conjunto com a ABEPSS, CFESS, Conselho Regional de Servigco Social do Rio Grande
do Sul (CRESS-RS), Executiva Nacional de Estudantes de Servigo Social (ENESSO) e
Associagao Nacional de Pos-graduacdo (ANPG) todos os esfor¢os ndo foram suficientes
para reverter essa decisdo institucional. Até a data de 2 de dezembro de 2022 em que uma
audiéncia publica junto a Comissdo de Educagdo, Ciéncia e Desporto da Assembleia
Legislativa do Rio Grande do Sul tratou sobre o fechamento deste PPGSS e dos
Programas de Pds-graduacdo da Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), o
posicionamento anunciado da institui¢ao foi o de assegurar a qualidade da formagao de
discentes matriculados, no entanto, a cada inicio de semestre o que vem ocorrendo ¢ o

desligamento gradual do corpo docente da instituicdo, o que acarreta na troca de



orientadoras de discentes, extin¢do de disciplinas ministradas por docentes desligadas e
sobrecarga de trabalho para as colegas que ainda firmam o compromisso de formar o

corpo discente de mestrado e doutorado.

Além do transtorno legado pela pandemia da Covid-19 que afetou toda a
organizag¢do da sociedade brasileira, houve significativa reverbera¢do nas politicas de
educacdo, em particular da educagdo superior, de forma a exponenciar a crise historica de
desigualdade nesse campo no referido contexto conjuntural. Sabe-se que houve impactos
que atingiram 0s cursos presenciais, seja em institui¢des publicas ou privadas, e nestas o
risco de encerramento de atividades tornou-se evidente e corriqueiro. Porém, o
fechamento de um PPG com nota maxima na CAPES ¢ algo inédito e sinaliza que a
“crise” ndo se expressa somente no ambito da graduagdo e revela-se como um projeto de

educacdo para o pais com fortes bases privatistas.

A partir da noticia do fechamento do PPGSS em agosto de 2022 até inicio de 2024,
foram desligados do PPGSS a Professora Gleny Teresinha Duro Guimaraes, Carlos
Nelson dos Reis, Beatriz Gershenson, Monica De La Fare, Marcia Faustini, Marcos

Pereira Dilligenti e Ana Lucia Suarez Maciel.

Ainda em luta por uma formacdo de qualidade em Servigo Social, a ABEPSS
manifesta solidariedade para as colegas do PPGSS-PUCRS que gradualmente vem sendo
desligadas da instituicdo e para as colegas que seguem na linha de frente formando a
ultima de leva de mestras e doutoras no programa, bem como, para o corpo discente que

vem sentindo os impactos dessas decisdes da instituicao

Ao tempo em que a ABEPSS manifesta solidariedade para as colegas do PPGSS-
PUCRS e se soma a defesa da manutencdo do PPGSS em pleno e adequado
funcionamento, estende-se esta para os demais PPGs das demais instituicdes que vem
passando pelo mesmo processo de fechamento. Sinaliza-se a necessidade de uma unidade
para a area de humanidades se manter em atividade especialmente na modalidade stricto
sensu, pois entende-se que o desenvolvimento social e nacional perpassa pela seriedade
das atividades de pesquisas, produg@o de conhecimento, ciéncia e tecnologias promovidas
pelo financiamento de agéncias de fomento de fundo publico direcionado para atender o

interesse social da populagdo brasileira.



APENDICE B - PROPOSTA DE AVALIACAO PARA O ABEPSS ITINERANTE
(apresentada em reunido do grupo de trabalho e aprovada para incorporacéo no
projeto da atividade)

PROPOSTA DE AVALIAGOES DO ABEPSS ITINERANTE
PROPONENTES: Cibele/RJ, Edinaura/PR e Vera Nubia/SE

1. Da avaliagao dos/as participantes do Curso (conduzida por
facilitadoras/es):

Sobre o processo de avaliagdo, este se dara durante o desenvolvimento da
formacao dos facilitadores e na realizacao das oficinas nas regides e microrregides,
verificando-se o nivel apropriagcédo e participacdo nos debates, nas leituras e nos
exercicios propostos. Cabe destacar a necessidade de interacao voltada também
para formulacdes de proposi¢cdes para ampliar e potencializar as agdes cotidianas
das entidades e UFAs, em relacdo a consolidagcao das Diretrizes Curriculares e sua
articulacdo com uma formacao profissional antirracista.

Os instrumentos de avaliacdo seguem aplicados de forma processual a partir da
exposicao dialogada dos facilitadores acerca da difusdo das competéncias
politico-pedagdégicas antirracistas e indigenas, com vistas ao aprofundamento do
debate étnico-racial articulado aos principios e valores que afirmam o combate e
enfrentamento a discriminagao étnico-racial no processo formativo junto as UFAs.
Desse modo o processo avaliativo sera realizado a partir do nucleamento dos eixos
tematicos ao longo e ao final das oficinas. Realizaremos o processo avaliativo a
partir de sondagens abertas que podem ser disparadoras do debate e da
acumulacao de saberes tedrico-praticos sobre a estruturacdo dos curriculos
formativos a partir da incorporagao dos conteudos explicitados.

Metodologia da avaliagao processual/formativa:

DIRECIONAMENTO PREPARATORIO PARA O TRABALHO FINAL (atividade em grupo,
preferencialmente articulando CRESS/UFA/SUPERVISAO)

1) Dados qualitativos:

A) Como promover o aprofundamento do debate étnico-racial a partir dos
principios e valores contidos nas Diretrizes Curriculares, com vistas a
fortalecer a direcdo social antirracista na perspectiva do PEP?

B) As diretrizes curriculares e o debate étnico-racial: direcao social, a logica
curricular e o estagio em Servico Social.

C) Como os curriculos formativos se organizam em sua UFA (carga horaria,
disciplinas vinculadas aos departamentos, estagio, extensao, pesquisa e
outras atividades)?

D) Quais as potencialidades e desafios no processo de efetivagdo do debate
das relagbes étnico-raciais em articulacdo com as dimensoes ético-
politica, tedrico-metodolégica, técnico-operativa e investigativa?

2) Dados quantitativos:

A) Qual ano se deu a ultima revisao curricular? (ano)

B) Quantas pesquisas temrelagao direta com o debate étnico-racial? (nimero)



C) Quantas acoes de extensao tem relacao direta com o debate étnico-racial e
promovem ac¢des afirmativas no processo de curricularizacdo (vagas)?
(ndmero)

D) Quantos docentes entraram por meio da adocao de cotas raciais? (nimero)

E) Quantos docentes autodeclarados negras/os, indigenas e ou quilombola?
(nimero)

F) Quantos discentes na graduagio que entraram por cotas? (nimero)

G) Quantos discentes na pdés-graduagio que entraram por cotas? (nimero)

3) Encaminhamentos/orientagcoes - categorias de trabalho final (em
grupos). Entregar uma dentre as seguintes propostas:

A) EVENTO/CURSO/PROJETO DE EXTENSAO - apresentar proposta, com
justificativa, de realizacdo de evento, curso ou projeto de extenséo
contemplando o debate das relagbes étnico-raciais e sua articulagdo com o
Servigco Social (lembrar de articular com movimentos sociais e outros sujeitos
da sociedade).

B) PROJETO/ATIVIDADE DE PESQUISA - apresentar proposta que envolva
pesquisa ou investigacdo que seja transversalizada pelo debate das relagdes
étnico-raciais e sua articulagdo com o Servico Social.

C) PROJETO/ATIVIDADE DE INTERVENCAO DE ESTAGIO - apresentar proposta
que envolva a realizacdo de projeto/atividade de intervencdo nos espacgos
socio-ocupacionais e incorpore o debate das relacdes étnico-raciais e sua
articulacdo com o Servico Social e demais profissdes, com especial atencdo ao
protagonismo de usuarias/os dos servigos

D) ATUALIZACAO DE EMENTA DE DISCIPLINA (com justificativa) — apresenta
propostade atualizacdo de ementa de disciplina, comaincorporacdo do debate
das relagbes étnico-raciais (e sua articulagdo com o Servigo Social).

CARGA HORARIA PARA O TRABALHO FINAL - 20 horas

2. Da avaliacao do ABEPSS Itinerante (conduzida pelas/os participantes):
(Com envio de formulario para todas as pessoas participantes como cursistas)

A - Sobre a divulgacdo da atividade, considerando 1 como pouco proveitosa e 5
como muito proveitosa, indique um conceito que melhor exprima sua satisfacao.

()1
()2
()
()
()

o~ w

B — Sobre o processo de inscrigao, considerando 1 como pouco proveitoso e 5
como muito proveitoso, indique um conceito que melhor exprima sua satisfacao.

()1
()2
()3
()4



()5

C - Sobre 0 acesso e o contetido do site, considerando 1 como pouco proveitoso e
5 como muito proveitoso, indique um conceito que melhor exprima sua
satisfacao.

()1
()2
()
()
()

o~ W

D - Sobre o contelddo abordado e seu desenvolvimento, considerando 1 como
pouco proveitoso e 5 como muito proveitoso, indique um conceito que melhor
exprima sua satisfacao.

)1

(
()2
()
()
()

o~ w

E - Sobre arelagdo com as/os facilitadoras/es, considerando 1 como pouco
proveitosa e 5 como muito proveitosa, indique um conceito que melhor exprima
sua satisfacéao.

)1

(
()2
()
()
()

o~ w

F —Sobre a proposta de trabalho final, considerando 1 como pouco proveitosae 5
como muito proveitosa, indique um conceito que melhor exprima sua satisfacao.

)1

(
()2
()
()
()

o b~ w

G - Sobre a sua participacdo no ABEPSS Itinerante, considerando 1 como pouco
proveitosa e 5 como muito proveitosa, indique um conceito que melhor exprima
sua satisfacéao.

)1

(
()2
()
()
()

o~ w



H - Expresse em algumas palavras sobre a sua experiéncia de participagado no
ABEPSS Itinerante.

| — Apresente sugestdes que podem ser agregadas nas proximas edicoes.




APENDICE C — REGISTRO DE ATIVIDADES COM PARTICIPACAO DE PESSOAS DA
GESTAO (INCOMPLETO)

ATIVIDADE
Reunido de Transi¢ao - Regional

Reunido de Transi¢do - Nacional

Reunido ABEPSS-CFESS com
representacao de cursos Univ. Catdlicas
Reunido de Transi¢do - Regional

Reunido CTT Comunitarias

Reunido de Gestdo Nacional
Planejamento Gestao Nacional

Reunido CTT Comunitarias
Reunido de Gestao
Reunido CTT Comunitarias

Reunido preparatdria - Il Férum de
Estagio CRESS/RN

Participagao Il Férum de Estagio CRESS-
RN

Reunido Preparatéria - Planejamento
Regional

Reunido Coordenacgao Regional de Pds-
Graduagao

Reunido com Secretario de Educagdo do
Estado de Sergipe

Reunido de Gestdo

22 Plenaria Nacional da gestdao da ABEPSS

DATA E LOCAL
10jan.

17jan.
09fev.

13fev.

14 fev. (meet.google.com/fev-wajp-
qmu)

24fev.

06, 07, 09, 10mar. (remoto)

14 mar. (meet.google.com/fev-wajp-
gmu)

20 mar. (meet.google.com/hex-zgfc-
fmf)

21 mar. (meet.google.com/rek-txht-
ron)

24 mar. (remota)

29-30mar.

03 abr. (mmet.google.com/ime-yivs-
idb)
06 abr. (remota)

10abr.
14 abr. (meet.google.com/yxt-seph-jef)

14 abr. (meet.google.com/ooy-bwcn-
jgw)

PARTICIPANTE

Andrea, Marli, Carmem, Lucas,
Heleni
Andrea, Carmem

Vera, Lidia, Ana Paula, Andrea

Heleni, Derleide, Carmem,
Marli, Lucas, Andrea

Vera

Andrea

Carmem, Vera, Lucas, Andrea,
Heleni, Andrea

Vera, Andrea

Andrea, Carmem, Heleni, Marli,

Vera, Ana Paula

Vera

Andrea, Derleide, Vera

Derleide, Andrea

Carmem, Marli, Heleni, Vera,
Ana Paula, Lucas, Andrea

Heleni, Carmem, Lucas

Vera

Andrea, Lucas, Carmem, Lidia,
Heleni,

Andrea

OBSERVACAO
Reunido de repasse de gestao
regional

Criagcdao do CTT

Reunidao com representag¢ado do
CFESS

Abertura e palestra

Sobre Projeto Acolher -
insercdo de AS e Psi nas escolas


veranubia
Caixa de texto
APÊNDICE C – REGISTRO DE ATIVIDADES COM PARTICIPAÇÃO DE PESSOAS DA GESTÃO (INCOMPLETO)



Planejamento da Regional Nordeste

Plenaria Nacional dos Assessores Técnicos
dp Ministério Publico e Poder Judiciario)

Reunido CTT Comunitarias
Reunido de Gestao
Participagdo em Seminario de Estagio -

DSS-UFS
Reunido de Gestao

Sessdo Especial na Camara Municipal de

Aracaju "A importancia da atuacao

profissional das(os) assistentes sociais nas
politicas publicas e a luta por valorizacao

no municipio de Aracaju"
Reunido de Gestdo

Forum de Supervisores de Campo - CE
Educacdo Permanente para Assistentes
Sociais atuantes da dreaa da saude na
Paraiba (32 Edigcao)

Posse Diretoria CRESS/AL

Posse Diretoria CRESS/SE

Participacdo na Mesa de Abertura do VI
Seminario Estadual de Servico Social e
Direitos Sociais

Reunido de Gestao com a Nacional

Roda de Conversa em alusdo ao 15 de
maio - CRESS/BA
Reunido CTT Comunitarias

17-18 abr. (meet.ggogle.com/oxt-sfvf-
hdf)

19 abr. (remota)

25 abr. (meet.google.com/wwy-voab-
bfx)

24 abr. (remota)

25 abr. (UFS)

28 abr. (meet.google.com/stw-rxqu-
aub)

05 maio (Camara de Vereadores de
Aracaju)

12 maio (meet.google.com/yyx-mvpi-
hcj)

15 maio (presencial)

16 maio (UEPB - remota)

17 maio (presencial)
17 maio (Auditdrio do SENAC/SE)
23 de maio

26 maio (meet.google.com/qqgh-wasc-
aaa)
27 maio (presencial)

30 maio (meet.google.com/ejf-eyue-
ynp)

Andrea, Heleni, Carmem,
Derleide, Lidia, Lucas, Marli,
Vera, Ana Paula

Heleni

Vera

Andrea, Derleide, Carmem,
Vera, Ana Paula, Marli, Lucas

Vera

Andrea, Derleide, Carmem,
Vera, Ana Paula, Marli, Lucas
Vera

Derleide
Carmem

Marli
Vera
Carmem

Andrea, Heleni, Carmem,
Derleide, Lucas, Vera

Heleni

Vera, Andrea

Discussao do instrumento de
pesquisa

Discussao do planejamento
Mesa de abertura

Discussao do planejamento

Fala em mesa

Fala de Saudacdo
Abertura



Seminario do HUSE
Planejamento e Autoavaliagdao do
PPGSS/UFBA

Reunido de Gestdo

Reunido CTT Antirracista (Comissdo
Ampliada)

Reunido Coordenagao Pés-Graduagdo
Regional

Reuniao Coordenacao de Graduagao
Regional

Reunido Elaboragdo do Formulario -
Oficina Regional

Reunido Comissdao Ampliada Oficina
Regional

Reunido Grupo de Trabalho sobre Ensino
Hibrido

Reuniao Coordenagao de Graduagao -
Representantes Discentes

Reunido de Gestdo

Reunido prepatodria Pré-Oficina
Plenaria da Gestdo Nacional

Ato contra falta de vagas para Servico
Social e Psicologia no concurso do TJSE
Solenidade de Concessdo de Titulo de
Professora Emérita a Maria da Conceicdo
Vasconcelos Gongalves

Reunido de gestao

Capacitagao - TV ABEPSS

31 maio (Auditoério do HUSE)
02 jun. (UFBA)

09 jun. (meet.google.com/cru-sxwz-
qfu)
15 jun. (remota)

15 jun. (meet.google.com/gff-kfec-dea)

19 jun. (meet.google.com/uwm-xvng-
iib)

19 jun. (meet.google.com/ufw-yfua-
uhi)

19 jun. (meet.google.com/ufw-yfua-
uhi)

20 jun. (meet.google.com/jky-sfvc-yfn)

21 jun. (meet.google.com/szm-sowv-
hsq)

05 jul. (meet.google.com/urc-bdcg-
hyp)

06 jul. (meet.google.com/yyh-pchw-
rmr)

07 jul. (meet.google.com/gxx-vdgg-
ghh)

17 jul. (Praga Fausto Cardoso)

17 jul. (UFS)

24 jul. (meet.google.com/tac-mvev-
hmf)

31 jul. (meet.google.com/uwb-fqpp-
dhj)

Vera

Heleni, Lucas

Andrea, Heleni, Carmem, Lucas,
Vera, Ana Paula

Marli, Lucas

Heleni, Carmem, Lucas

Vera, Lidia

Andrea, Heleni, Carmem,
Derleide, Lucas, Marli, Vera
Andrea, Heleni, Carmem,
Derleide, Lucas, Marli, Vera

Heleni

Lidia

Andrea, Heleni, Carmem, Lucas,

Vera

Lucas, Andrea

Carmem, Lucas

Vera

Vera

Andrea

Fala de saudacdo

Mesa de Abertura, participagao

Elaboracgao do convite

Fala de saudagao

Registro de presenga da ABEPSS



Pré-Oficina Regional ABEPSS/NE

Reunido CTT Comunitarias
Reunido CTT Curricularizagdo

Posse da nova gestao do Sindicato de
Assistentes Sociais de Sergipe
Reunido de gestao

Univer(c)idade Fora do Armario
Reunido Coordenacgao de Pds
Encontro Estadual de Pesquisa

Bienal do Livro

Reunidao com a Pés-Graduagao UFPB

Reunido

Didlogo Estratégico Ceara: Reunido de
Articulacdo

Palestras "Pesquisa em Servigo Social:
desafios da consolida¢do da Graduacgdo e
da Pés-Graduagao"

Reunido Pré-Reitor de Administracdo da
UFS

Oficina Regional

502 Encontro Nacional CFESS/CRESS
122 Falas Negras e Indigenas

| Encontro Estadual de Pesquisa do
GEPESSE do Estado de Sergipe

| Encontro Estadual de Pesquisa do
GEPESSE do Estado do Rio Grande do
Norte

02 ago. (meet)

08 ago. (meet.google.com/uix-vhhd-
cge)

09 ago. (meet.google.com/fys-ebqgb-
wpd)

11 ago. (Sede da CUT)

15 ago. (meet)

16 ago. (UFS)

16 ago. (meet)

16 ago. (meet)

16 ago. (UFAL)

17 ago. (meet.google.com/ufu-zqyz-
jtk)

18 ago. (meet.google.com/twe-ksrz-
xpb)

22 ago. (meet.google.com/unk-vgkr-
eif)

23 ago. (UFRB)
Olset. (UFS)
01-02set. (UFS)

7-10set. (Brasilia)
12-13set. (UFAL)
13set.

13set. (meet.google.com/vbm-tyzu-
koo)

Andrea, Heleni, Carmem,
Derleide, Lidia, Lucas, Marli,
Vera, Ana Paula

Vera

Vera

Vera

Vera

Heleni, Carmem, Lucas
Andrea e Carmem
Marli

Heleni, Carmem

Andrea, Carmem, Marli, Ana
Paula, Heleni e Vera

Andrea, Ana Paula, Carmem,
Derleide

Andrea, Heleni, Vera

Andrea, Heleni, Carmem, Lucas,
Vera

Andrea, Heleni, Carmem, Lucas,
Vera, Lidia

Andrea

Marli

Lidia Ellen

Carmem

Fala de saudagao

Fala de saudacgao

Mesa de abertura

Reunidao

Mesa de Debate

Mesa de Abertura

Mesa de Abertura



| Encontro Estadual de Pesquisa do
GEPESSE do Estado de Alagoas
Reunido CTT Curricularizagao

Reunido Oficina Nacional

Participacao TV ABEPSS

Reunido com representantes de pds-
nacional

Participacao TV ABEPSS - Transformacgdes

no mundo do trabalho e Servico Social:
racismo, superexploracao e TICs

Sessdo Especial da Assembleia Legislativa
de Sergipe: Comemoracao dos 40 anos do

CRESS/SE

Oficina Nordeste: Programa Nacional de

Equidade de Género, raga, Etnia e
Valorizagdo da Trabalhadoras no SUS
Reunido Gestdao NE

Plenaria: Formagdo Antirracista
Reunido CTT Comunitarias

Reunido de articulagdo CRESS/RN com
ABEPSS/NE

Reunido: Formagao Antirracista Pés-
Graduagao

Reunido CTT Comunitdrias

Reunido CTT Curricularizagao

Reunido CTT Comunitarias

13set. (meet.google.com/wvz-mfdi-
vqu)

19 set. (meet.google.com/fys-ebgb-
wpd)

21set. (meet.google.com/kdi-ageq-
kuv)

26 de setembro

Oloutubro

31outubro

03out. (Assembleia Legislativa)

05out. (Salvador)

07out. (meet.google.com/baw-jguh-
bom)

10out. (meet.google.com/gxx-vdgg-
ghh)

10 out. (meet.google.com/gfy-rpog-
qsn)

10out. (meet.google.com/ifj-fisf-jbp)

17out. (meet.google.com/zoh-bdti-jnn)

17 out. (meet.google.com/uix-vhhd-
cge)

18 out. (meet.google.com/fys-ebgb-
wpd)

24 out. (meet.google.com/uix-vhhd-
cge)

Vera

Vera

carmem

Carmem e Lucas

Carmem

Vera

Marli

Lucas

Vera

Andrea, Carmem, Vera

Lucas, Heleni, Vera

Vera

Vera

Vera

Mesa de Abertura

Bastidores

Bastidores

Mesa

Sem registro de tela



Oficina Nacional da ABEPSS

Reunido (a completar)

IV COPENE/NE

Live ABEPSS

Live CRESS/BA: Novembro Negro

Mesa de Abertura "Seminario Arte e
Servico Social" PET/UFS

Reunido Ampliada sobre Estagio em
Servico Social (CRESS/RN): articulagdo de
UFA no RN

Seminario Territdrios: debates
contemporaneos e interfaces com as
Politicas Sociais

Mesa Redonda "Os rumos da
universidade publica e a questdo do
acesso e permanéncia dos estudantes
trabalhadoras/es"

[l Encontro de Egressos/as e Ill Seminario
de Autoavaliagdo do PROSS/UFS
Plenaria Nacional Gestao ABEPSS

Atividade na UFBA

Reunido CTT Comunitarias

Reundo de Avaliagao de atividades

27-290ut. (UFPE)

06nov. (meet.google.com/gzc-ntzm-ijv)
13-16now.

28nov.

28nov.

28 nov. (UFS)

28nov. (meet.google.com/wgp-gmud-
uss)

29nov. UFRB

29 nov. (Auditério CECH/UFS)

29nov. (YouTube)

01 dez. as 14h (meet.google.com/gxx-

vdgg-ghh)

03-06dez. Presencial

05 dez. (meet.google.com/yfy-szpu-

ayr)

09dez. (meet.google.com/iyi-drjs-itn)

Andrea, Ana Paula, Derleide,
Heleni e Vera,

Lucas
Lucas, Marli

Andrea
Vera

Carmem, Ana Paula, Vera,
Andrea

Andrea, Heleni

Vera

Carmem

Vera

Marli

Vera

Lucas, Andrea, Ana Paula,
Heleni, Marli, Vera

Organizagdo, coordenagdo de
mesa, palestras, registros

Mesa de abertura
Mesa de abertura

Mesa de abertura e mediagao
de mesa

Mesa de abertura

Pauta: Balango sobre novembro
negro; Abepss Itinerante;
Informes sobre Enpess;
nformes RI; Informes.

"Formacgao e curriculo na area
de Servico Social: sobre
colonialidade, racismo,
branquitude e patriarcado"

Préxima reunido: 20jan.2024



ATIVIDADE

Reuniao de Gestao
Reunido CCT - UFAS
Comunitdrias e
Confessionais/Catdlicas

Reunido Gestdo (DN+Vice)

Reunido Coord. P6s-ABEPSS

DATA E LOCAL PARTICIPANTE
Andrea, Vera, Derleide,
Carmem, Heleni, Lucas, Marli,
20 jan. (meet.google.com/hyn-mytqg-rtt) Ana Paula
01 fev. (meet.google.com/zab-mhee-shc)

Vera

16fev. (meet.google.com/vkc-ughn-pop)  Vera (em substitui¢do)

16 fev. Heleni

OBSERVACAO

Discussdo das atividades do
planejamento para 2024.

Finalizacdo de Nota de Apoio - PUCRS

Pauta: Mapeamento de facilitadores
ABEPSS Itinerante; Dindmica de
organizacao do ENPESS; Semindrio
Internacional; Demandas regionais;
Informes



Reunido Conjunta
ABEPSS/NE-CRESS/NE

22 fev. (meet.google.com/mmg-jigb-hvv;
meet.google.com/trz-tgxm-vjh)

Andrea, Derleide, Carmem,
Marli e Vera

Articulagdo com os CRESS para o ABEPSS
Itinerante. Todos os CRESS presentes.
REPASSE DA REUNIAO:

1) Participacdo de representantes de seis
CRESS

2) Participagdo de cinco representantes
ABEPSS/NE

3) Repasse da elaborag¢do do projeto
(Grupo de Trabalho - Projeto ABEPSS)

4) Discussao:

¢ Necessidade de apoio dos CRESS -
comunicagao, divulgacdo, apoio
financeiro

¢ Observar a possibilidade de utilizar
mecanismos que possibilitem a
participacdo além da "presencialidade”
(hibrido?)

¢ Apoio necessario pelos programas de
pos-graduacdo e dos CRESS

¢ Os CRESS podem indicar nomes
também para compor, mas as UFA ja
foram contatadas para indicagdes

¢ Or¢camento limitado dos CRESS, em
razdo da Implanta

¢ Novo link necessério: meet.google.
com/trz-tgxm-vjh

¢ Compromisso dos CRESS com a
comunicagao

¢ Geralmente ha dispensa
orgamentdria, mas tem que ser revisto
em razao da situa¢do da Implanta

¢ Para ter de fato uma resposta
concreta é necessario ter o projeto, para
poder construir a proposta local e a
guestdo financeira

¢ Algumas representagdes do CRESS
indicam a necessidade de compor com a
Comissao de Formacgao e o Comité
Antirracista - os CRESS indicardo o



Plenaria Nacional

Reunido Nacional - ABEPSS
Itinerante

Reunido com UFA

Reunido com UFA
Reunido Comissdo Geral
ENPESS

ABEPSS | Modulo I -
Formacao Facilitadores - 12
Encontro

Modulo | - Formacgao
Facilitadores - 22 Encontro

ABEPSS | Modulo I -
Formacao Facilitadores - 32
Encontro

01 mar. (meet.google.com/jua-zimz-ute)
05 mar. as 16h (meet.google.com/ura-
udxqg-bvf)

12 mar. as 17h (via remota - meet.google.
com/qqp-iarm-wus)

12 mar. as 18h (via remota - meet.google.
com/qqp-iarm-wus)

12 mar. as 18h (via remota - meet.google.
com/jua-zimz-ute)

14 mar. as 19h (via remota - meet.google.
com/irw-jxfh-fpx)

20 mar. as 18h (via remota - meet.google.
com/pgf-msks-fbp)

27 mar. as 18h (via remota - meet.google.
com/dgz-jseg-yuj)

Vera

Andrea Alice, Vera

Carmem

Vera

Vera, Marli

Vera,

Projeto ABEPSS Itinerante

Com a UFPB sobre anuidade
Seria com a UFS sobre anuidade, mas a
UFA nao compareceu

Contextualizagdo do processo de
construgao e implementacao das
diretrizes curriculares nacionais da
ABEPSS, o debate étnico racial e a
formacao antirracista no Servigo Social
brasileiro — Convidadas: Marilda Vilela
lamamoto e Maria Helena Elpidio.
Modulo I: https://drive.google.
com/file/d/1W8HNfjmadcOJFY1r_h9QwZ
hSAS3ixLLT/view?usp=sharing

Enfase na Questdo Racial/Populagdo
negra/ Racismo antinegros/as/es.
Convidada: Ana Paula Procdpio. Link da
formacdo ocorrida na data de (20.03):
https://drive.google.
com/file/d/1s7UdN_OdBv6NOYbIxfWéq
5XX_I5djaYp/view?usp=sharing

Enfase na Questdo Indigena/ étnica e
racial. Convidado: Wagner Amaral, Gilza
Kaigang e Jibran Yopem Patte
(Articulagdo Brasileira Servigo Social e
Povos Indigenas). Link da formacgao
ocorrida na data de (27.03): https:
//drive.google.com/file/d/1EhgiBTF6f-
ih_KVno6Jb5Aip8b09nVhB/view?
usp=sharing



Reunido DN + Vices

Reunido Gestao NE
Solenidade 70 anos do
Servico Social da UFS
Reunidao Comissao
Organizadora do Semindrio
sobre Internacionalizagdo

Reunido Gestao NE
Reunido Comissao de
Formacdo Profissional -
CRESS/BA

Reuniao com Graga Abepss
Itinerante PE

Reunido Nacional - ABEPSS
Itinerante

VIl seminario estadual de

servico social e direitos sociais

ABEPSS Itinerante - reuniao
grupo avaliacdo

28 mar. as 14h (via remota - meet.google.
com/jua-zimz-ute)

03 abr. as 16h (via remota - meet.google.
com/gng-opvu-wxi)

03 abr. - Auditdrio Libdrio Firmo/UFS

09 abr. as 16h (via remota - eet.google.
com/fdp-oeao-bpz)

12 abr. as 11h (via remota - meet.google.
com/guv-mpzu-kbi)

16 abr. as 18h (via remota - meet.google.
com/sib-jrsz-oim)

17 abr. as 13h30 (via remota - meet.
google.com/iod-mmsz-pcz)

17 abr. as 16h (via remota - meet.google.
com/ura-udxqg-bvf)

23 abr.

23 abr. (via remota)

Andrea Alice, Heleni

Andrea Alice, Marli, Vera,
Derleide

Vera

Heleni

Andrea Alice, Marli, Vera,
Heleni, Carmem, Lucas

Heleni

Andrea Alice, Marli, Vera

Vera

Carmem

Vera

Conforme agendamento, teremos
Reunido: DN+VICES, confira a pauta: 1.
Enpess (inscri¢do, espaco, trabalhos,
passagens e hospedagens); 2. Sobre
cursos de Tecnélogo em SS; 3. Texto
GTP questdo agraria para diagramacao;
4. Participacdo Abepss no evento do
Marxismo negro ( Uneb); 5. Texto base
para Abepss itinerante; 6. Seminario

Internacionalizagdo; 7. Reunidao com
CFESS para curso de Especializagao 26 de
abril; 8. Informes

Mesa

Pauta: 1) Informes das Comissées; 2)
Deliberagdes e Encaminhamentos; 3)
Préxima reunido.

Articulacdo com aas UFA para o ABEPSS
[tinerante

Reunido com coordenagdes de
graduagao

Palestra

Reunido do subgrupo avaliagdo (Vera,
Ednaura e Cibele) - elaboragdo de
proposta de avaliacdo



Aspectos operacionais para melhor
orientar a materializagao do 2o.
momento do Projeto ABEPSS
ITINERANTE, a realizar-se juntos as

ABEPSS | Modulo | - regionais e, especificamente, nos

Formaco Facilitadores - 42 24 abr. as 18h (via remota - meet.google. Vera estados. Pauta: 1. Analise das greves
com/dea-kvan-wkt)

Encontro nas Ufas e impacto no calendario do

Abepss itinerante; 2. Apresentacdo do
projeto(sintese); 3. Apresentacdo da

proposta de avaliacdo; 4. Hotsite; 5.
Informes
Reunido para discussdo 30 abr. as 17h (via remota - meet.google.
ABEPSS Itinerante PE com/wid-qtpb-bye) Andrea Alice, Vera, Graca
30 abr. as 15h (via remota - meet.google.
Reunido abepss itinerante PB  com/ege-degg-uac) Andrea Alice, Vera




Reunido Abepss Itinerante RN

06 maio as 18h (via remota - meet.google.
com/nsn-ssnp-cuu)

Presentes: Fernanda Marques, Joana
D'arc Lacerda e Mirla Cisne
(representando a UERN)

Ana Paula Agapito e Ferdinanda
Fernandes (representando o CRESS RN)
Carmem Lucia, Andreia Alice, Vera Nubia
e Heleni Duarte (representando a
ABEPSS Nordeste)

A reunido teve inicio com a discussao
sobre a distribuicdo das vagas para o
projeto, conforme inicialmente pensado:
50% para docentes (30 vagas); 20% para
supervisores(as) (12 vagas); 15% para
discentes (graduagdo/pds-graduacdo) (9
vagas); 15% para o CRESS (9 vagas). Foi
destacado que, devido a realidade de
docentes em Mossord, o percentual
destinado a eles tera o quantitativo das
vagas distribuidas a profissionais. As
facilitadoras designadas para o RN sdo
Ana Paula Agapito, Kelly Oliveira e
Giselma Omilé. Ficou acordado que o
projeto serd aplicado tanto na capital
guanto no interior do estado, com as
seguintes previsGes de datas e locais:
06/06 em Natal RN (manh3 e tarde);
20/06 em Mossoré RN (manh3 ou tarde
estendida). Além disso, a UERN
disponibilizou o espaco fisico para sediar
o evento em Mossord. Ficou acordado
que sera verificada a questdao dos
transportes via UERN e possiveis
solicitages de hospedagem ou
hospedagem solidaria. O CRESS também
ficou de dar um retorno em relagdo a
solicitacdo de recursos.



Reunido com facilitadoras PB
- ABEPSS Itinerante
Audiéncia publica "Assistente
social contribuindo para a
efetivagdo de direitos e da
participagdo social", na
Camara Municipal de Aracaju
Sessdo Especial "Desafios
para implementagao de um
Plano Antirracista em
Aracaju"

Reunido do Comité de
Combate ao Racismo do
CRESS-AL

ABEPSS Itinerante - Fortaleza
Reunido CRESS Alagoas
(Comité de Combate ao
Racismo + Comissao de
Formagdo) com ABEPSS
Nordeste

Reunido facilitadoras ABEPSS
itinerante. RN

Evento: Servico Social e o
debate do marxismo negro
Reunido Sergipe sobre
ABEPSS Itinerante

08 maio as 16 h (via remota - meet.google.

com/dwb-bdet-tvh)

06 maio as 9h na Camara Municipal de
Aracaju

13 maio as 9h, na Camara Municipal de
Aracaju

13 maio as 20h (via remota - meet.google.

com/wdb-nhzy-vmu)
14 maio as 8h - UECE

16 maio as 19h30 (via remota - meet.
google.com/qjr-xpcd-pdy)

20 maio as 19h (via remota - meet.google.

com/ggx-fued-fwn)

21 maio as 19h (via remota)

22 maio as 17h (via remota)

Vera,

Vera,

Vera,

Vera,
Derleide

Marli, Vera, Heleni

Vera,

Andrea Alice

Andrea Alice, Vera

Disponivel em https://www.youtube.
com/watch?v=dCYKNgB0Oz08&t=11009s

Disponivel em https://www.youtube.
com/watch?v=NZssqVX8gv4

Pauta: ABEPSS Itinerante. Reunidao
suspensa e remarcada (16/05), em razido
de impossibilidade de participacdo de
duas facilitadoras.

Pauta: ABEPSS ltinerante

Disponivel em https://www.youtube.
com/live/cQGICtMYPms?

si=nBldkdOBHQBmMjMIz

Com facilitadora, facilitador, UFA e
CRESS



Reunido Gestao ABEPSS NE

Reunido Extraordinaria com
DN - demanda Frente de AS
negras

Reunido Nacional - ABEPSS
Itinerante

Reunido: Comissao
Organizadora do Semindrio
Internacional (Belém)
Reunido ABEPSS Itinerante -
Paraiba

Reunidao CTT Comunicagao

27 maio as 1h30 (via remota - meet.
google.com/gih-iorx-pbj)

29 maio as 19h (via remota - meet.google.
com/gxx-vdgg-ghh)

03 jun. as 16h (via remota - meet.google.
com/ura-udxg-bvf

10 jun. as 11h (via remota - meet.google.
com/gmg-fdcg-srh)

12 jun. as 16h30 (via remota - meet.
google.com/vnn-srem-ihw)

Andrea Alice, Vera, Ana Paula,
Lucas

Andrea Alice, Vera, Marli,
Carmem

Vera

Heleni

Andrea Alice, Vera

12 jun. Carmem

Relato (por Andrea Alice): Definimos que
colocariamos o nome de Heleni ou de
Lucas para passagem, hospedagem e
acredito que didrias tambem; Ficaria eu
enquanto vice e um deles dois, mas
ontem Lucas dialogou comigo que ele e
Heleni estdo na programacdo para
coordenacao de mesas. Confirmei com
Erlenia e eles também estdo com as
passagens, hospedagem e acredito que
diarias também; Dessa forma, dialoguei
com Carmen por msg e com Marli por
ligacao; Combinamos o seguinte vamos
colocar o nome de Marli para passagens,
mas Carmen ficard hospedada pg Marli
tem possibilidade de ter didrias pela
UFAL e as didrias da Abepss dela iria para
Ana Paula ( que ja foi contemplada em
um evento e também ndo ficaria sem
nada nesse evento e estar mais perto do
local do evento).

Reuinido ampliada com UFA. Pauta: 1.
Avaliacdo da ocorréncia da oficina e
contexto de greve; 2.
Operacionalizagao das oficinas e
responsabilidades.



ABEPSS Itinerante - Iguatu
ABEPSS itinerante - palmeira
dos indios

Reuniao ABEPSS lItinerante -
RN

Reunido da COMISSAO DE
SECRETARIA do Seminario
Internacional

Reunido da COMISSAO
ORGANIZADORA do
Seminario Internacional

Reunido Seminario
Internacional

13 jun. (presencial) Derleide, Carmem

18 jun. (presencial) Marli
18 jun. (via remota - https://meet.google.

com/pxr-jery-uah) Vera, Carmem, Andrea Alice

24 jun. as 16h (via remota - meet.google.

com/ird-edtg-ymn) Heleni

25 jun. as 16h (via remota - meet.google. .
. Heleni

com/ird-edtg-ymn)

via remota - meet.google.com/uon-dfsb-

xkj Heleni

Pauta: 1.Balanco final das incricbes
(confirmacgdes); 2.Credenciamento —
acolhimento dos participantes e entrega
do material; 3.Controle de frequéncias
para fins de emissao dos certificados
(presencial e on line); 4.Relatoria; 5.
Inscricdo dos palestrantes; 6.Envio de
convites para mesa de abertura
(verificar); 7.Estrutura¢do do texto para
o cerimonial (abertura e coordenagdes
de mesas); 8.Encaminhamentos gerais

Pauta: Definicdo da coordenacdo das
mesas; Mulheragem Joaquina Barata
com CFESS/CRESS; Organizagdo
lancamento de livros; Relato das
comissoes; Outros.

Programagao



Reuniao CTT -
Curricularizagdo da Extensao

12 Semindrio Internacional
Formacgado, Pés-Graduagao e
Internacionalizagdo em
Servigo Social: a Amazania e
os desafios contemporaneos
ABEPSS lItinerante -
AL/Maceid

TV ABEPSS
Reuniao abepss NE

Reunido: DN+VICES

02 jul. as 16h (via remota - meet.google.
com/wwy-voab-bfx)

04 a 06 jul. (M/T) Presencial e online

05 jul. T - UFAL

09 jul. as 19h

11 jul. as 17h (via remota - meet.google.
com/jaa-zafh-hvd)

12 jul. as 14h (via remota - meet.google.
com/jua-zimz-ute)

Vera

Heleni, Vera

Marli

Carmem
Andrea, Vera, Carmem,
Heleni, Derleide

Dois pontos: 1. A mostra de
curricularizacao no Enpess e a
necessidade de fomentar a participagao
das escolas pois ainda ndo tem nenhuma
inscricdo e o prazo e até 31 de julho; 2.
Realizagdo de pesquisa documental
sobre a Curricularizacada extensao nos
projetos pedagdgicos das Ufas e
adensamento do documento da ABEPSS.
Faremos a pesquisa por amostragem nas
UFAS filiadas e que tenham seus PP
atualizados entre 2021 e 2023; Faremos
a pesquisa por amostragem nas UFAS
filiadas e que tenham seus PP
atualizados entre 2021 e 2023; O
adensamento do documento também
serd realizado pela produgdo dos trés
artigos que sistematizados, relatorios
das oficinas regionais e nacional e
respostas dadas até agora a pesquisa.
Préxima reunido: 16/07 as 16 hs oi
17/07 as 16 hs. Pauta: 1. Defini¢do do
roteiro de analise e 2. Definigao da
amostragem e prazos.

Disponivel em https://youtu.be/e-
C_yOuQjul

Moderagao (ver a atividade)

sucessao e abepss Itinerante



ABEPSS Itinerante - Sergipe

Reunido DN + Vices
Reunido Nacional - ABEPSS
Itinerante

Reunido Gestao NE

Plenaria Nacional

512 Encontro Nacional
Conjunto CFESS/CRESS
Evento servico social,
feminismo e diversidade trans

Reunido Nacional - ABEPSS
Itinerante

Il Simpdsio Intersexo
“Intersexo, Saude e Direito: A
Luta Contra a Mutilagao
Infantil”

Reunido ABEPSS NE

12 jul. M/T (UFS)

02 ago. as 14h (via remota)

07 ago as 19h (via remota - meet.google.
com/ura-udxg-bvf)

24 ago. as 10h (via remota - meet.google.
com/vwb-tvbo-imy)

30 ago. as 14h (via remota - meet.google.
com/jua-zimz-ute)

05-08 set. Belo Horizonte

03-04 set. Belo Horizonte

16 set. as 18h30 (via remota - meet.
google.com/dea-kvagn-wkt)

26 set. Hospital Universitario - Aracaju

28 out. as 19h (via remota - meet.google.
com/ofh-mjpn-kiq)

Vera

Vera
Andrea Alice, Ana Paula, Vera,
Derleide, Lucas, Heleni

Andrea Alice

Andrea Alice

Vera

Vera

Andrea Alice, Heleni,
Carmem, Lucas, Derleide,
Vera

Pauta: Momento com a Alvo sobre
Enpess; Regimento Interno Temporalis;
Revisdo texto brochura do Forum de
defesa da Formacao e Trabalho; Outros
Reunido com coordenacdes de
graduacdo sobre encaminhamentos
Avaliacdo, ultimas a¢Oes e proxima
gestao

Pauta: 1.Conjuntura - convidadas:
Andresa Lopes dos Santos - SP e Danielle
Araujo - CE. Assistentes Sociais do INSS;

2. Enpess; 3. Il Seminario de
Comunicagao; 4. Sucessao; 5.
Demandas regionais; 6. Informes.

Com facilitadoras e facilitarores, quinto
encontro, na modalidade remota,
proposto para a avaliagao do 2o0.
momento do Projeto ABEPSS
ITINERANTE
https://www.instagram.com/p/C_-
pSOUuUO00A/?
igsh=MXMwY2Zvb2tlcmR5aQ%3D%3D
https://www.instagram.
com/p/DAbjg6ESvg1/?
igsh=dWhsZnZpZGUzM3Vi

preparacao para reunido de sucessao



Reunido CTT -
Curricularizagdo da Extensdo

Reunido de Articulagdo para
Avaliagdo e Sucessdo da
Gestdo - ABEPSS Nordeste

XVIII ENPESS

Reunidao Ampliada NE -
Gestdo, UFA, CRESS

31 out. as 15h30 (via remota - meet.

google.com/fys-ebgb-wpd)

30 nov. as 10h (via remota - meet.google.

com/nnd-wuax-jsg)

10-14 dez. (Fortaleza/CE)

13 dez. as 12h (Fortaleza/CE)

Vera

Carmem, Lucas, Marli, Vera,
Andrea Alice, Derleide, Heleni
Andrea Alice, Derleide,
Carmem, Heleni, Lucas, Vera,
Marli

Andrea Alice, Derleide,
Carmem, Heleni, Lucas, Vera,
Marli

Topicos: 1. A extensdo universitaria:
concepgdes e normatizacdes legais de
sua institucionalizacdo 2. Referéncias
histdricas, tedrico-metodoldgicas e ideo-
politicas do Servigo Social para uma
concepgao de extensdo e 3.
Curricularizagdo da Extensdo: alguns nds
para a implantacdo nos cursos de Servico
Social

Apresentagao da composicdo da gestao
2025/2026






ANEXO A - Modelo de Relatorio para o ABEPSS Itinerante
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO

SOCIAL - ABEPSS Gestao: “Em luta seguimos atentas e fortes! Luciana
Cantalice, presente!” (2023-2024)

ABEPSS ITINERANTE - REGIONAL XX DA ABEPSS (XX e XX de XXXX de
2024): Relatério Geral das Atividades

AS DIRETRIZES CURRICULARES, O DEBATE ETNICO-RACIAL E OS
PROJETOS PEDAGOGICOS

CIDADE/ESTADO



Més/ANO

ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE ENSINO E PESQUISA EM SERVICO
SOCIAL - ABEPSS Gestao: “Em luta seguimos atentas e fortes! Luciana
Cantalice, presente!” (2023-2024)

EXECUTIVA NACIONAL

Presidenta: Erlenia Sobral do Vale (UECE)

Coordenacéo Nacional de Graduacao: Elivania da Silva Moraes (UECE)
Coordenacéo Nacional de Pos-Graduacao: Maria das Gracas e Silva (UFPE)
Coordenacéao de Relagdes Internacionais: Ester Luiza de Souza Lemos
(Unioeste)

CONSELHO FISCAL

Daniela Ribeiro Castilho (UFPA)

Kathiuscia Aparecida Freitas Pereira Coelho (UEL)
Gustavo Javier Repetti (UFRJ)

DIRETORIAS REGIONAIS (Inserir composi¢cao completa da Regional que
se refere)

Norte
Nordeste

Sul |

Sul ll
Centro-Oeste

Leste

PERIODO DO RELATORIO:
REVISAO DO RELATORIO:



SUMARIO



Auditério xxx (exemplo)

Periodo de realizagao:
Horarios:
Local:

Nome da Mesa/Férum/Conferéncia/Coléquio/Reuniao:




Data:
Horario:
Local de realizagao:

Ementa:

Coordenagao:

Facilitadores:

Quantitativo de participantes (anexar listagem de frequéncia da atividade):

Responsaveis pela relatoria:

2.2. Relatoria da atividade (Vide aspectos a registrar)

primeiro momento

falas dos (as/es) facilitadores)

questionamentos dos (as/es) participantes debate

*sistematizar encaminhamentos/propostas/estratégias (registrar em item
especifico abaixo)

**realizar registro fotografico da atividade (inserir em item especifico ao final)

2.3. Observacgoes




*sistematizar encaminhamentos/propostas/estratégias apresentadas

INSERIR LISTA DE FREQUENCIA AO FINAL DO RELATORIO.
INFORMAGOES A SEREM SOLICITADAS: NOME COMPLETO, CPF, E-
MAIL, FONE/WHATSAPP.






