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RELATÓRIO DA GESTÃO DA REGIONAL NORDESTE DA ABEPSS 

GESTÃO 2007/2008 

 

 

I - Diretoria: 

Vice-Presidente: Sâmya Rodrigues Ramos 

Coordenadora de Graduação: Telma Gurgel da Silva 

Representante Estudantil de Graduação: Fábio Santos 

Representante Estudantil de Graduação (suplente): Romênia Moura 

Coordenadora de Pós-Graduação: Reivan Marinho de Souza 

Representante Estudantil de Pós-Graduação: Mara Betânia Jales 

Representante Estudantil de Pós-Graduação (suplente): Francisco Henrique Rozendo 

Representante de Supervisores de campo de estágio (afastamento–Diretoria CFESS): 

Sâmbara Paula Ribeiro Francelino 

 

II-Atividades realizadas: 

 

2.1- Oficina Regional de graduação e Seminário Regional de pós-graduação  

O Seminário Regional de Pós-Graduação e Oficina Regional de Graduação da Regional 

Nordeste da ABEPSS ocorreram, no Campus da UFRN em Natal, nos dias 11 e 12/03, 

contando com mais de 100 participantes, entre docentes e discentes de 14 Unidades de 

Formação Acadêmica-UFA (UECE, INTA, UFRN, UERN, FACEX, UNP, FATERN, 

UFPB, UEPB, UFPE, UFAL, IESC, UFS, UCSal), representantes de 3 CRESS (CE, RN e 

PE), 1 Seccional (Mossoró), CFESS, ENESSO e CAs/DAs. No primeiro dia, pela manhã,  

foi realizada a conferência: “Os impactos da atual política de Educação na área de Serviço 

Social – questões e desafios aos Cursos de Pós-Graduação e de Graduação”, com as 

professoras Ivanete Boschetti (UnB/CFESS) e Ângela Santana do Amaral 

(UFPE/ABEPSS), na qual foram socializadas análises sobre várias expressões da contra-

reforma do ensino superior no Brasil, tais como: o PROUNI, o REUNI,  o avanço da 

privatização, precarização e proliferação de cursos de graduação a distância e as 

repercussões destas medidas no âmbito do Serviço Social, bem como da proposta de 

implementação do exame de proficiência na profissão. No mesmo dia, no horário 

vespertino, ocorreu a mesa que discutiu “A Pós-graduação stricto sensu na área de Serviço 

Social no Nordeste: dificuldades e estratégias de enfrentamento”, com as professoras Ana 

Cristina Vieira (UFPE/CNPQ) e Reivan Marinho (UFAL/ABEPSS). Nesta Conferência foi 

abordado, pela representante do CNPQ, o Sistema de Avaliação da Pós-graduação pela 

CAPES que leva em conta o cumprimento de padrão de qualidade exigido nos cursos de 

mestrado e doutorado, tendo sido destacados os critérios para a definição da política de 

desenvolvimento da pós-gradução e para as ações dos órgãos governamentais de fomento à 

pesquisa. Ainda nesta mesa foi proferida, pela profª Reivan Marinho, a análise da 

sistematização das respostas a um questionário sobre a situação dos cursos de pós-

graduação de Serviço Social da Regional Nordeste, que havia sido enviado anteriormente, 

pela coordenação de pós-graduação regional, às coordenações dos programas de pós stricto 
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sensu. Seguiu-se um interessante debate, que enfatizou a necessidade do Serviço Social, 

fortalecer seus programas numa perspectiva de solidariedade entre eles, para enfrentar a 

lógica massacrante do produtivismo e do privilégio de recursos para as áreas de tecnologia. 

Em seguida, houve o lançamento da campanha de filiação de novos sócios individuais da 

ABEPSS, momento no qual foi distribuído o material da campanha a todas as Unidades de 

Formação Acadêmica e entidades presentes, além da efetivação, por alguns participantes, 

da filiação à entidade. Logo após, ocorreu um momento de socialização das revistas 

produzidas pelos programas de pós-graduação em Serviço Social e lançamento de livros, 

momento no qual houve a confraternização dos/as participantes. No segundo dia, ocorreu a 

mesa redonda: “O estado da arte da implementação das Diretrizes Curriculares, formulação 

de estratégias de enfrentamento das questões e dificuldades identificadas nas UE” com as 

professoras Ana Elizabete Mota (UFPE), Maria Augusta Tavares (UFPB) e Sâmya 

Rodrigues Ramos (UERN), na qual foram socializados os resultados finais de três eixos da 

pesquisa de avaliação das Diretrizes Curriculares (trabalho, questão social e ensino da 

prática). Para finalizar o evento foi realizada uma  reunião da diretoria da ABEPSS-NE 

com as UFA, que contou com a seguinte pauta: discussão de proposta para o XI ENPESS, 

revisão do estatuto ABEPSS; sucessão regional da ABEPSS e outros assuntos, dentre os 

quais a informação do desligamento da companheira Sâmbara Paula Ribeiro Francelino da 

diretoria da ABEPSS, devido a sua eleição para a diretoria do CFESS. A partir dessa 

reunião, foram retiradas propostas, sobretudo, em relação ao ENPESS e a revisão do 

estatuto da entidade, que foram encaminhadas a reunião da executiva nacional, que se 

realizou, posteriormente, no Rio de Janeiro. Acreditamos que nosso seminário/oficina 

regional cumpriu satisfatoriamente seu objetivo de ser um espaço preparatório para o 

evento nacional, que se realizou, entre os dias 26 a 28 de março, na UFRJ.  Queremos 

destacar que foi fundamental o apoio de todas as companheiras e companheiros que 

compõem o curso de Serviço Social da UFRN, nos âmbitos da graduação e pós, que 

contribuíram, em todos os aspectos, para a realização desta atividade, em Natal. Cumpre, 

também, reforçar o papel de todas as pessoas que compõem a diretoria da Regional 

Nordeste, no sentido da mobilização de recursos financeiros e políticos para a 

concretização do exitoso evento. 

 

2.2- Reuniões de trabalho ampliadas 

 

1ª reunião de trabalho 

Data – 25 e 26/05/2007 

Local – UFAL – Maceió/AL 

Participantes: 23 docentes e discentes de 13 UFA (UFAL, UFAL Palmeira dos Índios, 

FITS, UFS, UFPE, UFPB, UEPB, UFRN, UERN, UECE, Faculdades INTA), ENESSO, 

DA da UFAL  

Pauta:  

1.Informes 

2. Discussão da materialização do Plano de Trabalho para a gestão 2007-2008  

3.Encaminhamentos 
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Nessa reunião foi elaborado o planejamento da atuação da regional, a partir da discussão 

das propostas de operacionalização dos 6 eixos de atuação da entidade, elencados no Plano 

de Trabalho para a gestão 2007-2008, aprovado em reunião da Diretoria Executiva 

Nacional da entidade em São Luís, em março de 2007, quais sejam: fortalecimento da 

ABEPSS, graduação e pós-graduação, pesquisa e publicação, relações internacionais, 

relações institucionais e política de captação de recursos, bem como deliberados os 

encaminhamentos para o funcionamento da atuação política da ABEPSS neste regional. 

  

2ª reunião de trabalho 

Data - 15/10/2007 

Local – UFRN – Natal/RN 

Participantes: 13 docentes e discentes de 6 UFA (UFRN, UnP, UERN, UECE, UFPE, 

UFS), CFESS 

Pauta:  

1.Comunicação (Informativo da ABEPSS-NE)  

2.Visitas as escolas 

3.Situação da FJAV 

4.Informes da eleição do CFESS e situação de Sâmbara 

5.Prestação de contas da venda da Temporalis 

6.Seminário Regional de Pós-Graduação e Oficina Regional de Graduação 

7.Estatuto da ALAEITS 

 

O destaque desta reunião de trabalho foi a organização do Seminário Regional de Pós-

Graduação e Oficina Regional de Graduação, tendo sido retirados os encaminhamentos 

necessários a sua realização, tais como a escolha de data, palestrantes e de nomes para 

compor a comissão de organização do evento. 

 

3ª reunião de trabalho 

Data: 14/11/2008 

Local: UERN- Mossoró/RN 

Participantes: 36 docentes e discentes de 8 UFA (UERN, UFRN, UECE, UFPB, UEPB, 

UFPE, UFAL, UFS), CRESS-RN, Seccional de Mossoró, ENESSO, CORETUR e CA-

UERN 

Pauta: 

1. Informes 

2. Discussão do Estatuto da ABEPSS 

3. Sucessão da diretoria da ABEPSS 

4. Apresentação da síntese do Relatório da Gestão da Regional Nordeste 

5. Prestação de contas (Venda Temporalis e evento regional) 

6. Avaliação da Gestão 

7. Colóquio de Graduação e Pós-graduação 

8 - Encaminhamentos 

9 – Avaliação da reunião 

 

Além da discussão da proposta de minuta do estatuto e da avaliação da gestão, teve 

destaque, nesta reunião, o debate sobre a sucessão da ABEPSS. Em âmbito nacional foi 

discutida e avaliada a impossibilidade da Regional Nordeste sediar, nesta conjuntura, a 



 4 

executiva nacional da entidade, sendo ressaltada que esta regional já vem dando uma 

efetiva contribuição para a construção da ABEPSS nas duas últimas gestões, compondo a 

executiva nacional da entidade, através de companheiras da UFPE, juntamente com a 

Regional Norte (UFMA). No que se refere a Regional Nordeste foi reafirmado, por todas as 

UFA presentes, o apoio às companheiras que foram articuladas para compor a chapa, quais 

sejam: 

Josiane Soares Santos (UFS) – Vice-presidente  

Nailsa Maria Souza Araújo (UFS) – Coordenadora regional de graduação 

Maria Norma Alcântara Brandão de Holanda (UFAL) – Coordenadora regional de pós-

graduação 

Albany Mendonça Silva (UFS) – Representante de supervisores de campo de estágio 

Maria da Conceição Almeida Vasconcelos (UFS) – Suplente 

 

2.3- Visitas às Unidades de Formação Acadêmica 

Durante a gestão foram visitadas as seguintes UFA: UECE, Faculdades INTA, Faculdade 

Leão Sampaio, UERN, UFRN [UFRN/UnP/FATERN], FACEX, UFPB,   UEPB, 

Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Cajazeira-PB, UFPE, UNICAP, UFAL, 

UNICISAL, UNIT [UFS/UNIT/ FJAV], UCSal [UCSal/ UNIVERSO/Faculdade Vasco da 

Gama/ FACDELTA/ FACSUL/ FAN], UFRB, Dom Pedro. Estas visitas se gestaram a 

partir da realização de reuniões ou debates com a participação de algum membro da 

diretoria da Regional Nordeste da ABEPSS. 

 

2.4- Participação em eventos e debates  

2.4.1- Participação de representantes da diretoria regional e de 9 Unidades de Formação 

Acadêmica da Regional no II Seminário Nacional de Pós-Graduação/ Oficina Nacional de 

Graduação, no Rio de Janeiro/RJ (março/2008) 

2.4.2- Participação da Vice-presidência da Regional NE: 

 - representando a ABEPSS, no Curso de capacitação ética para agentes multiplicadores do 

Projeto Ética em Movimento, promovido pelo CFESS, em Salvador (junho/2007); 

-  representando a ABEPSS, em palestra do Encontro descentralizado dos CRESS-NE, em 

Salvador (julho/2007); 

- na Comissão para reformulação do Estatuto da ABEPSS. 

2.4.3- Participação em diversos debates juntamente com CFESS/CRESS e entidades 

estudantis em variados eventos 
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Destaque: debates no mês de maio/2008 

–Debate: Os impactos da atual política de educação na área de Serviço Social: questões e 

desafios para a formação profissional.  

Representante ABEPSS: Sâmya  Ramos 

Promoção: Faculdades INTA (Sobral/CE -06/05) 

–Debate: Estratégias de enfrentamento da precarização profissional: o exame de 

proficiência - possibilidades e implicações 

Representante ABEPSS: Reivan Marinho 

Outro debatedor: CFESS.  

Promoção: CRESS/PE ( Recife/PE -13/05) 

–Debate: Exame de proficiência. Outros participantes da mesa: CFESS e ENESSO  

Representante ABEPSS:  Sâmya Ramos 

Promoção: CRESS/RN (Natal/RN -13/05) 

–Debate: Serviço Social na luta sempre: formação  acadêmica e trabalho qualificado.  

Representante ABEPSS: Telma Gurgel 

Outro debatedor: CFESS. 

Promoção: CRESS-RN/Seccional de Mossoró/ABEPSS/FASSO-UERN (Mossoró/RN -

14/05) 

–Debate:  Serviço Social na luta sempre formação  acadêmica e trabalho de qualidade.  

Representante ABEPSS: Sâmya Ramos 

Demais debatedores: CRESS/BA e a ENESSO. 

Promoção: CRESS/BA (Salvador/BA -15/05) 

–Debate:  "Ensino a distância" 

Representante ABEPSS: Fábio Santos (representante estudantil de graduação) 

Outra debatedora: Profª Andréa Karla (UNIT) 

Promoção: CRESS/SE (Aracaju/SE -15/05) 

–Debate:  Serviço Social e a concretização dos direitos, consolidando o projeto ético-

político profissional.  

Representantes ABEPSS: Telma Gurgel e Romênia Moura 

Promoção: Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Cajazeiras (Cajazeiras/PB – 16/05) 

– Debate:  A precarização da formação profissional e impactos sobre o exercício 

profissional - estratégias de enfrentamento: o exame de proficiência - possibilidades e 

implicações 

Representante ABEPSS: Reivan Marinho 

Outra debatedora: representante da Faculdade de Serviço Social da UFAL - Rosa Prédes  

Promoção: CRESS/AL (Maceió/AL -16/05) 

– Debate:  Serviço Social na luta sempre formação  acadêmica e trabalho de qualidade. 

Representante ABEPSS: Sâmya Ramos 

Promoção: CRESS/BA (Vitória da Conquista/BA -16/05) 

– Debate: A formação, exercício profissional e mercado de trabalho do assistente social: 

questões e desafios. 

Representante ABEPSS: Sâmya Ramos 

Demais debatedores: Profª Ângela Borges (UCSal) e ENESSO 

Promoção: UCSal (Salvador/BA -19/05) 

– Debate: Exame de proficiência em Serviço Social: uma discussão atual. 

Representante ABEPSS: Sâmya Ramos 

Outro debatedor: CFESS. 
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Promoção: CRESS/AL (Aracaju/SE -21/05) 

–Debate:  A precarização da formação profissional e o exame de proficiência 

Representante ABEPSS: Henrique Rozendo (representante estudantil de pós-graduação) 

Outro debatedor: Comissão de formação profissional do CRESS/RN 

Promoção: CRESS/RN (Natal/RN -30/05) 

 

 

2.5- Lançamento da Campanha de filiação de novos/as sócios/as individuais da 

ABEPSS  

O lançamento da campanha ocorreu durante a programação da Oficina Regional de 

graduação e Seminário Regional de pós-graduação, realizada em março em Natal. A 

Regional Nordeste conquistou a filiação de 34 novos/as sócios/as individuais para a 

ABEPSS; 

 

2.6- Elaboração e divulgação de dois boletins informativos da Regional Nordeste 

Foram elaborados e socializados, através de e-mails e do site da ABEPSS, dois boletins 

informativos da Regional Nordeste, um em 2007 e outro em 2008, contendo informações 

sobre as atividades realizadas, além de fotos dos eventos promovidos pela gestão da 

entidade.    

 

2.7- Assinatura de notas, manifestos e participação em mobilizações de 

trabalhadores/as; 

Destacamos a articulação e encaminhamento da nota de apoio a abertura do curso de 

Serviço Social na UFBA, que foi elaborada conjuntamente pela ABEPSS, CFESS, CRESS-

BA e ENESSO e a participação, do representante estudantil de graduação Fábio Santos, no 

ato do primeiro de maio, no qual estiveram reunidas mais de 6 categorias em greve no 

estado de Sergipe, em 2008. 

 

2.8- Discussão de propostas de alteração no estatuto da ABEPSS 

A discussão do estatuto da ABEPSS foi realizada em dois momentos: na reunião da 

diretoria com as UFA ocorrida no evento regional, em Natal, em março de 2008, e na III 

reunião de trabalho ampliada, que aconteceu em Mossoró, em novembro de 2008. Nessas 
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ocasiões foram encaminhadas propostas à comissão de trabalho que estava sistematizando a 

revisão do estatuto da entidade. 

 

2.9- Filiação de UFA à ABEPSS 

Nesta gestão ocorreu a filiação de mais uma UFA da Regional Nordeste à ABEPSS: a 

Faculdades INTA, localizada em Sobral-CE 

 

2.10- Discussão sobre sucessão da diretoria 

A articulação da sucessão ocorreu em três momentos: no evento regional (Natal), em uma 

reunião realizada na Conferência Mundial (Salvador) e na III reunião de trabalho 

(Mossoró), todos realizados em 2008. Nestas ocasiões discutimos com as UFA presentes e 

construimos a chapa da Regional Nordeste para a gestão 2009/2010 da ABEPSS.  

 

2.11- Participação dos/as representantes estudantis na Regional 

Essa gestão da Regional Nordeste contou com a participação efetiva das/os quatro 

representantes estudantis (titulares e suplentes de graduação e pós-graduação) em todos os 

eventos realizados na regional, tendo sido, inclusive, uma prioridade financeira a garantia 

da presença dos/as mesmos/as, conforme demonstra a prestação de contas, que 

apresentaremos a seguir. 

 

III – Prestação de contas: 

3.1 - Venda Temporalis 

- Venda de 164 revistas Temporalis, 18 livros Serviço Social e Saúde 

- Total de recursos arrecadados: R$ 3.264,00 

- R$ 1.958,40 – 60% repassados para Executiva Nacional 

- R$ 1.305,60 – 40% Regional Nordeste 

- R$ 798,50- passagens para representantes estudantis participarem de eventos da Regional 

- R$ 319,00- alimentação para membros da diretoria regional nos eventos promovidos 

- R$ 200,00- ajuda de custo para membros da diretoria participarem de reuniões de trabalho 

TOTAL: R$ 1.317,50 

 

3.2 - Evento Regional (R$ 2.000,00) 

- R$ 672,94 - passagens aéreas das palestrantes do evento 

- R$ 608,00 - passagens terrestres dos membros da diretoria ABEPSS-NE 

- R$ 300,00 - gráfica - folders e crachás 

- R$ 250,00 - coffee break 
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- R$ 32,13 - alimentação de palestrantes 

- R$ 61,69  - lanche para participantes do evento 

- R$ 25,50  - material de expediente 

- R$ 50,00 - alimentação de representante estudantil da ABEPSS-NE 

- Total - R$ 2.000,26 

 

IV. Avaliação da Gestão da ABEPSS 

A avaliação da gestão da ABEPSS, realizada pelas/os participantes da 3ª reunião ampliada 

de trabalho da regional Nordeste, realizada em Mossoró em 14 de novembro de 2008, foi 

muito positiva e foram destacados os seguintes pontos:   

- Realização de eventos articulando Graduação e Pós-graduação; 

- Materialização de avanços na política financeira da entidade (repasse de 40% da venda 

das Temporalis para as regionais, repasse de R$ 2.000,00 para realização de cada evento 

regional); 

- Lançamento da Campanha de novos/as sócios/as individuais; 

- Elaboração de uma Política para a Revista Temporalis visando sua indexação e 

atualização dos seus números; 

- Realização de reuniões com a diretoria ampliada (vices-presidentes, coordenadores/as 

regionais de graduação e de pós-graduação de todas as regionais); 

- Encaminhamento da discussão sobre a reformulação do estatuto da ABEPSS com 

importantes propostas de mudanças na entidade, na perspectiva de contribuir para enfrentar 

os desafios postos nesta difícil conjuntura de contra-reforma do ensino superior no contexto 

de hegemonia neoliberal; 

- Posicionamento contrário ao exame de proficiência; 

- Posicionamento contrário as propostas da contra-reforma do ensino superior, notadamente 

ao EAD;  

- Construção da agenda política conjunta com o CFESS e a ENESSO;    

- Articulação com outros sujeitos coletivos (carta de apoio ao ANDES, participação no 

congresso da CONLUTAS);  

- Conclusão, em meio a inúmeras dificuldades, da pesquisa das Diretrizes Curriculares 

(Cdrom entregue  no XI ENEPSS). 

Em relação a regional Nordeste foram destacados os seguintes aspectos: 

- construção de eficientes canais de comunicação (regularidade dos e-mails para as UFA e 

boletins informativos); 

- participação dos representantes estudantis (presença dos/as quatro e prioridade financeira 

do regional); 

- articulação constante com as demais entidades da categoria (CFESS/CRESS, 

ENESSO/CA e DA); 

- presença da ABEPSS nas UFA, construída através de visitas e participação em debates; 

- realização de três reuniões ampliadas de trabalho como espaços produtivos de construção 

de propostas e estratégias de ação; 

- promoção de um evento regional de muita qualidade, realizado em Natal (março/2008). 

 

 


