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Relatorio de gestao do Eixo Graduacio referente ao biénio 2017-2018

O Presente relatério apresenta as principais agdes desenvolvidas no ambito da
graduacao no biénio em tela e sugere a proxima gestdo a continuidade dos processos
que por diversas razoes ndo foram concluidos no periodo. Desta forma, este documento

se estrutura a partir de sete grandes temas:

ABEPSS ITINERANTE

EAD

ESTAGIO SUPERVISIONADO

EXTENSAO

ENADE

ARTICULACAO ABEPSS/ENESSO/CONJUNTO CFESS-
CRESS/ALAEITS

7. DEMANDAS ESPONTANEAS

AN AN I

1. ABEPSS ITINERANTE

No biénio 2017/2018 a ABEPSS planejou e executou a quarta edi¢do do Projeto
ABEPSS ITIENRANTE sob o titulo: Os Fundamentos do Servico Social: as atribuicoes
e competéncias profissionais em debate. O objeto desta edigdo centrou-se nas
atribuigdes e competéncias profissionais dos assistentes sociais captadas na relagdo
entre o trabalho e a formagao profissional e analisadas a luz dos fundamentos histéricos,
tedrico-metodoldgicos e €tico-politicos do Servigo Social. Na sequéncia das trés edigdes
anteriores, o projeto se propds a fortalecer a concepcdo dos fundamentos tedrico-
metodologicos e ético-politicos do Servigo Social que consubstanciam a logica das
diretrizes curriculares da ABEPSS na problematizacdo do trabalho profissional e das
requisi¢des institucionais em articulagdo com a formacao, como um dos elementos de
sustentacdo do projeto ético-politico; fortalecendo, assim, o projeto de formagédo

profissional do servigo social brasileiro no contexto atual, por meio de encontros com docentes,



supervisores de estagio e discentes de graduagado e pos-graduagio.

O Projeto ABEPSS Itinerante constitui uma acao de fortalecimento do conjunto de estratégias
em defesa da formacao e do trabalho profissional com qualidade que vem sendo construidas na
indissociabilidade das lutas coletivas junto ao conjunto CFESS/CRESS e a ENESSO através das
comissoes de formacdo na sua execucao. A retomada da discussdo das Diretrizes Curriculares,
com énfase nos Fundamentos do Servico Social, nas atribui¢des e competéncias profissionais,
vem sendo demandada nos encontros da categoria, no sentido de enfrentar o aligeiramento da
formacgdo e o avango das forgas neoconservadoras que atravessam o Servi¢o Social, reduzindo a
formag@o a um conjunto de repasses de contetidos e procedimentos de interven¢do numa dire¢ao

tecnicista e meramente funcional aos interesses do mercado.

A partir da avaliagdo da terceira edi¢do do Projeto ABEPSS ITINERANTE,
afirmou-se a necessidade de continuidade e aprofundamento do debate sobre os
fundamentos do Servigo Social, nesta edigdo com énfase nas atribui¢des e competéncias
profissionais. A proposta abordou os fundamentos historicos, tedrico-metodologicos e
ético-politicos do Servico Social na particularidade da sociedade brasileira frente as
atuais transformagoes societarias; as determinagoes do trabalho assalariado: o assistente
social como trabalhador assalariado; a crise capitalista, metamorfoses no mundo do
trabalho e seus desdobramentos nas condigdes e relagdes de trabalho e na formagao
profissional dos assistentes sociais e as atribui¢des e competéncias socio-profissionais e
politicas, as demandas profissionais e requisicdes institucionais e as tendéncias
expressas nas respostas profissionais na contemporaneidade.

A partir destas definicdes conformou-se uma comissdo temporaria de trabalho
nacional com representacdo da executiva nacional da ABEPSS, dos seis regionais da
entidade, uma representagdo do Conselho Federal de Servico Social e uma
representacdo do GTP Fundamentos dos Servico Social: Formacdo e Trabalho
Profisisonal.

O planejamento construido em marco de 2017 foi atingido em todas as etapas
propostas: 1) Constitui¢do da comissdo tempordaria de trabalho e elaboragdo da proposta
da quarta edigdo durante o segundo semestre de 2017. Esta primeira instancia exigiu
diversas reunides na modalidade online, considerando que a comissdo foi constituida
por colegas de todas as regides do pais. A primeira apresentacdo da proposta para a
Executiva nacional por parte da CTT teve lugar por ocasido da Oficina Nacional da
ABEPSS em 08 de novembro de 2017 na cidade de Niter6i, quando foi realizada uma

reunido presencial. 2) Uma vez consolidado o projeto foi constituida a equipe nacional



de facilitadoras para a implementag¢dao do projeto que contou com a participacao de 24
professoras assistentes sociais indicadas pelas diretorias regionais da ABEPSS. Em 27 e
28 de fevereiro de 2018 realizou-se um encontro na cidade de Vitoria-ES com o objetivo
de avancar nas defini¢des conceituais e operativas do projeto e, sobretudo, com o intuito
da formacdo da equipe de facilitadoras. Este processo contou com a fundamental
contribuicdo do professor Dr. Mauro Luiz lasi que abordou junto ao grupo subsidios
para a formacdo da equipe na perspectiva da educagdo popular. Observa-se nas
avaliagdes que este foi um grande diferencial desta edi¢cdo por se tratar de uma proposta
coerente com a concepgao de educacao que defendemos.

Nesta edicdo do projeto ABEPSS Itinerante — executada entre os meses de abril
e setembro de 2018 - realizamos 33 oficinas em 24 estados y contamos com a
participacao de 1300 pessoas.

Na regiao Centro Oeste foram realizadas trés oficinas, uma no Estado de Goids,
uma no Mato Grosso e uma no Distrito Federal, totalizando oitenta e seis participantes.

Na Regifio nordeste foram realizadas nove oficinas em sete estados: Maceio-
AL; Salvador-BA; Fortaleza-CE; Iguatu-CE; Patos-PB; Campina Grande-PB; Recife-
PE; Aracaju-SE; Mossor6-RN, totalizando 289 participantes.

Na Regido Sul II foram realizadas seis oficinas em dois estados:
Capital/ABC/Baixada Santista-SP; S3o José do Rio Preto-SP; Campinas/Sorocaba-SP;
Presidente Prudente/Aracatuba-SP; Franca/Ribeirdo Preto-SP e Campo Grande-MS,
totalizando 245 participantes.

Na Regifio Sul I foram realizadas trés oficinas em trés estados: Ponte Grossa e
Matinhos/PR; Porto Alegre-RS; Blumenau-SC, totalizando 96 participantes.

Na Regido Leste foram realizadas oito oficinas em trés estados: Montes Claros-
MG; Uberaba-MG, Vigosa-MG; Belo Horizonte-MG, Juiz de Fora-MG; Rio de janeiro-
RJ; Campos dos Goytacazes-RJ, Vitéria-ES, totalizando 312 participantes.

Na Regido Norte forma realizadas seis oficinas em seis estados: Tocantins;
Amazonas; Roraima; Piaui; Para; Maranhdo, totalizando 233 participantes.

Nao conseguimos atingir os estados de Acre, Amapa e Rondonia.

Destaca-se, ainda, a participagdo da professora Rosangela Batistoni que vem
contribuindo com o projeto desde sua origem. Nesta edi¢cdo foi editada a palestra por ela
proferida no I Seminério Nacional sobre os Fundamentos do Servigo Social que trouxe

subsidios fundamentais para a reflexao.



Observa-se que a adesdo ao projeto cresce a cada edicao o que confirma que o
projeto Abepss Itinerante ja ¢ patrimonio da ABEPSS e do Servi¢o Social Brasileiro.
Por essa razao sugerimos a realizagdo da quinta edi¢cao no proximo biénio.

Esta em processo de construcao um relatorio sobre a terceira e quarta edigdao do

projeto ABEPSS ITINERANTE para ser publicado na Revista Temporalis.

2. EAD

No marco das estratégias coletivas para o enfrentamento do processo de
mercantilizagdo, precarizagdo e aligeiramento do processo de formacao profissional,
onde a modalidade de ensino a distdncia constitui sua expressdo mais fiel, a ABEPSS
manteve sua participacdo na CIRHT como principal espago de articulagdo com as
profissdes da area da saide. A ABEPSS teve participacdo na Audiéncia Publica sobre
EaD em 02 de agosto de 2018.

Uma das deliberagdes do planejamento bienal a respeito do ensino a distancia foi
a constru¢do de um documento expressando o posicionamento contrario da entidade a
possibilidade de executar até¢ 20 % da carga horaria dos cursos na modalidade EaD
continuando a configurar curso de modalidade presencial. Este documento abordaria,
também, as expressoes da precarizagdo na formagdo profissional na modalidade
presencial. Este documento ndo foi elaborado a partir da avaliacdo realizada em termos
do seu significado politico no contexto atual.

Entretanto, realizamos junto as coordenacdes regionais, intervengdes diretas
junto a instituicdes de ensino superior privadas a partir de demandas espontaneas. Nesse
sentido, realizamos no ano de 2017 junto a vice-presidenta da regional leste uma visita
técnica junto a Coordenagdo de Ensino a Distancia da Universidade Estacio de S& apos
recebermos solicitacdo de intervengdo pelos discentes de diversos campis que
informaram a decisdo institucional de oferecer as disciplinas de Fundamentos Historicos
e Teorico-Metodologicos do Servigco Social II e III na modalidade a distancia. A partir
da visita técnica foi possivel reverter essa decisdo institucional no periodo posterior.

Outro aspecto inerente ao processo de mercantilizacdo da formagdo profissional
diz respeito a modalidade de titulagdo por certificacdo de extensdo. Este processo difere
da modalidade de ensino a distancia. Isto €, o ensino a distancia, embora considerado
incompativel com a formacdo profissional de assistentes sociais, ¢ uma modalidade
prevista na LDB de 1996 e regulamentada pelo Ministério da Educagdo. Ja a opgao de

titulagdo por certificagdo de extensdo constitui uma forma ilegal de obtencdo de



titulagao e por isso tem sido objeto da fiscalizacdo dos Conselhos Regionais de Servigo
Social no ato do requerimento do registro profissional.

Consideramos que ¢ preciso acumular no debate a respeito da filiacdo de
unidades com as duas modalidades de ensino: presencial e a distancia. Indeferimos um
pedido de filiagdo de UFA que possui as duas modalidades de ensino e argumentamos
que o estatuto da ABEPSS define como condicao de filiagao se tratar de UFA de carater
exclusivamente presencial. O nosso parecer foi contestado com o argumento de que se
trata de dois cursos diferentes, inclusive com coordenacdes diferentes, e que o pedido
foi feito para a modalidade presencial. Observamos que se trata de um unico CNPJ.

Precisamos responder a contestacio.

3. ESTAGIO SUPERVISIONADO

Recebemos no inicio da gestdio um documento da gestdo anterior que vinha
sendo elaborado desde a gestdo 2011-2012 a respeito da elaboracdo de parametros
para orientar a construcio e ou fortalecimento dos foruns de supervisao de estagio
nos ambitos local, micro regional, estadual, regional e nacional. Constituiu-se um GT
para a finalizacdo do documento composto pela coordenacdo nacional de graduagdo e
pela professora Alzira Baptista Lewgoy. Durante o ano de 2017 o GT realizou uma série
de reunides via Skype e elaborou uma proposta de documento que circulou pelos
regionais com o intuito de que as dire¢des regionais promovessem debates nos espagos
das oficinas regionais da ABEPSS, garantindo a tradicdo democratica da entidade na
construgdo dos seus posicionamentos ético-politicos. A partir das contribuigdes
regionais foi consolidado o documento com a proposta de seu lancamento na Oficina
Nacional da ABEPSS em novembro de 2017 em Niter6i. O momento da apresentacdo
trouxe uma demanda pelo adiamento da publicizacdo do documento. Foi deliberado o
encaminhamento do documento para os regionais para nova rodada de debates para a
finalizagdo do processo. O GT sistematizou as discussdes realizadas na Oficina
Nacional e encaminhou em 30 de agosto de 2018 a proposta final com prazo de 15 de
outubro para a recepc¢do final das contribuigdes regionais. Nenhum regional retornou
novas contribui¢des, o documento foi finalizado e entrou no site da ABEPSS no dia da
realizagdo do Forum nacional de supervisao de estagio no XVI ENPESS. O documento
recupera o processo histérico de construgdo dos foruns de supervisdo no marco do
projeto profissional do Servigo Social brasileiro e propde pardmetros para seu

fortalecimento e operacionalizagdo organica.



A realizacdo de uma campanha de valoriza¢ao da supervisao de estagio na
sua indissociabilidade entre a supervisdo académica e de campo foi um aspecto
importante durante a gestdo no ambito da graduacdo. Foi conformada uma Comissao
temporaria de trabalho composta pela coordenagdo nacional de graduagdo e as
assistentes sociais Marina Castro, Adryanice Souza, Paula Sirelli e Sandra Caldeira. A
campanha foi construida com o intuito de destacar a relevancia politico-pedagogica do
estagio supervisionado no processo de formagdo profissional e valorizar e fortalecer o
processo de supervisdo de estagio. Por isso, nossa campanha destaca: SOU
ASSISTENTE SOCIAL E SUPERVISONO ESTAGIO, ISTO IMPLICA AS DUAS
FORMAS DE SUPERVISAO DE FORMA INDISSOCIADA. Nesse sentido esta
campanha ¢ uma estratégia coletiva de defesa da nossa lei de regulamentacgdo
profissional, da resolu¢do CFESS 533 de 2008 e da nossa PNE de 2010. Trabalhamos
com material audio-visual, inclusive com uma chamada na abertura das oficinas do
ABEPSS ITINERANTE, material grafico que circulou durante a oficina nacional, foi
encaminhado aos regionais e os regionais imprimiram para as Oficinas do ABEPSS
itinerante. O material estd na sua totalidade disponivel no site da ABEPSS e faz parte da
arte do documento sobre os Parametros para a operacionalizagdo dos foruns de
supervisao de estagio em Servigo Social.

Finalmente, tinhamos planejado monitorar o processo de solicitagdo de
regulamentacdo da Politica Nacional de Estagio junto ao MEC/CNE. Esta deliberagao
foi preterida a partir do monitoramento considerando que o cenario politico ¢ adverso
para a execucdo de estratégias politico-legal-burocraticas junto as instancias

institucionais/ governamentais.

4. EXTENSAO

A questdo do adensamento do debate a respeito do estagio na extensao foi um
aspecto destacado no nosso planejamento de gestdo e tinhamos deliberado pela
elaboracdo de um documento que orientasse a execu¢do do componente estdgio
supervisionado em experiéncias de extensdo universitdria. Tratar-se-ia de um
adensamento dos principios e orientagdes ja abordados na PNE. A experiéncia de
elaboragdo coletiva do documento dos Parametros para a operacionalizagdo dos foruns
de supervisdo de estagio nos mostrou que ndo conseguiriamos elaborar o documento

sobre estdgio na extensdo e deliberamos, no monitoramento, pela indicagdo a proxima



gestdo do seu prosseguimento a partir do debate realizado na Oficina Nacional da

ABEPSS de 2015 na UERJ.

5. ENADE
A érea de Servigco Social passou em 2018, novamente, pelo processo de avaliagdo com a
aplicagdo do Exame Nacional de Desempenho Académico-ENADE. A Comissao
Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior — CONAES do Ministério da Educacao-
MEC, comunicou em 18 de janeiro de 2018 a direcdo de avaliagdo da Educagdo
Superior do Instituo Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira as
areas de avaliacdo que seriam submetidas ao Exame Nacional de desempenho dos
estudantes — ENADE. Segundo o comunicado supracitado, a edi¢do 2018 do ENADE
refere-se ao Ano III do ciclo avaliativo, abrangendo areas de avalia¢do relativas aos
cursos de Bacharelado da area de Ciéncias Sociais Aplicadas, Ciéncias Humanas e areas
afins e Tecnologicos relativos as areas de Gestdo e Negocios, Apoio Escolar,
Hospitalidade e Lazer, Produg¢do Cultural e Design. Destaca-se que as areas foram
readequadas pelo MEC a partir de recomendacao do INEP (por indicagdo da comissdo
de especialistas da drea em outras edigdes) com a aprovacdo da migracdo do Servigo
Social para a area de Ciéncias Sociais Aplicadas. Desta forma, nossa area foi —
novamente — objeto de avaliagdo em 2018. Neste sentido, elaboramos documento com o
posicionamento da entidade a respeito dessa proposta de avaliagdo recuperando o
acimulo da ABEPSS, sobretudo, expresso nos documentos de 2010, 2013 e 2016.
Reatualizamos a Campanha contréria ao sistema de avaliagdo SINAES/ENADE a partir
de deliberacao do Forum Nacional em Defesa da Formagao e do Trabalho Profissional
com qualidade: Educac¢do de qualidade nio se mede com ENADE, protagonizado
pela representacdo discente de graduacdo na ABEPSS. Deve-se destacar a participacao
da ABEPSS na constru¢ao da Coordena¢ao Nacional das Entidades em Defesa da
Educagao Publica e Gratuita, com o protagonismo do Representante discente de Pos
Graduacao da ABEPSS. Entendemos que este ¢ um dos espacgos coletivos legitimos para
a construcdo de uma proposta alternativa de avaliagdo coerente com nossa concepgao de

profissdo e de mundo.



6. ARTICULACAO ENESSO/ABEPSS/CONJUNTO CFESS-
CRESS/ALAEITS

O processo de fortalecimento da articulagdo politica com a ENESSO forma parte
da concepgao de organizagdo politica coerente com o nosso projeto de profissao que
parte da indissociabilidade das dimensdes da formacao, do trabalho profissional e da
organizagdo politica da categoria profissional. Nesse sentido, a fundacdo do Forum
Nacional em Defesa da Formagdo e do Trabalho Profissional com qualidade em Servigco
Social foi promovido nesta perspectiva. Iniciamos um processo de discussdao junto a
ENESSO com o intuito de acumularmos no sentido de fortalecermos a articulagao entre
as entidades revisando, inclusive, como esta relacdo se expressa nos estatutos das
entidades: concretamente os mecanismos de indica¢ao pela ENESSO para composicao
de chapa na ABEPSS: representacdo discente em ABEPSS ¢ diferente de representacao
da ENESSO na ABEPSS.

Participa¢do nos Encontros Nacionais e descentralizados Cfess/Cress. Didlogo
fundamental na constru¢do coletiva de estratégias de enfrentamento a precarizagdo,
aligeiramento da formacdo e formas ilegais de “formacdo” profissional. Proposta de
sistema de cadastro de supervisores de estagio.

Participacdo no Encontro preparatorio para o XXII SELETS, ocorrido em Santa
Fé, Argentina entre 31 de maio e 01 de junho de 2016. Debatemos "Os velhos e novos
desafios para os projetos académico-institucionais. A situacdo da educagdo universitaria
no Brasil e a situagdo e desafios atuais dos cursos de servico social”. Esta participacdo
redundou na organizacdo de um simpdsio auto organizado com esta tematica no XXII
SELETS realizado em setembro em Bogotd-Colombia. Embora esta participagdo
componha a nossa politica de relagdes internacionais, ela compde uma ag¢do importante
no ambito da graduagdo em termos de socializar nossa proposta de formagdo
profissional e identificar aliados e resisténcias no fortalecimento do nosso projeto de
profissdo. Importante destacar que a tradug@o das diretrizes curriculares — ques eta em
andamento - precisa de uma introducdo para atualizar questdes de contetido mas,
sobretudo, explicitar a intencionalidade dessa traducao em termos de socializacdo de um

projeto de profissdo e NAO para sua APLICACAO em outras latitudes.

7. DEMANDAS ESPONTANEAS:

As demandas espontineas chegam através dos regionais ou diretamente de sujeitos

envolvidos com os processos de formagao e trabalho profissional. Os encaminhamentos



sempre foram construidos em articulagdo com os respectivos regionais, com exce¢ao

daqueles que exigiram celeridade por diversas razdes. A execu¢ao das deliberagdes nos

prazos acordados ¢ um elemento a ser considerado na avaliacdo, na critica e auto-critica

sobre todos 0s processos.

1.

Comissoes de visita in loco, pelo INEP/MEC, conformadas por ndo assistentes
sociais.

Denunciais de estudantes de diferentes regides a respeito da inclusdo de FHTM
IT e III na modalidade a distdncia na Universidade Estacio de Sa.

Demandas de orientagcdo para constru¢ao de projetos politico-pedagogicos para
promover criagdo de cursos ¢ acompanhamento dos extintos cursos de economia
doméstica. Participacdo de reunido junto a reitoria da Universidade Estadual de
Minas Gerais.

Reclassificacdo dos cursos no INEP/MEC. Este aspecto demandou um
posicionamento nacional que ndo possibilitou a constru¢do junto aos regionais
por conta dos prazos do MEC e das pro-reitorias de graduacdo das UFAS. O nao
respeito desses prazos teria implicado na impossibilidade de encaminhar o
posicionamento coletivo para as reitorias. Este processo gerou alguns
incomodos.

(Nao é exatamente demanda espontianea) Elaboracdo de documento com
posicionamento da ABEPSS a respeito da docéncia universitaria em Servigo
Social como atribuicdo privativa de assistentes sociais, trazendo a discussdao
politica em termos de concepg¢ao de profissdo sem reducionismos burocraticos,
ao contrario: concebendo a dimensdo burocratica como estratégia de defesa do
projeto profissional. Deliberamos pela suspensdo por avaliarmos que poderia,
nesse momento, fragmentar o nosso proprio campo, entretanto, realizamos esta
discussdo no 46° Encontro nacional CFESS/CRESS.

Outros: carga horaria de estagio, professor nao assistente social orientando TCC,

modalidades de implementacdo do estagio supervisionado, dentre outras.

Vitoria-ES, 08 de dezembro de 2018
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