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Relatorio de atividades de 2018 ABEPSS: Gestao 2017/2018: “Quem é de luta resiste”

Introducéo:

A Associacao Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social com
sede em Brasilia/ DF, é uma entidade civil, de natureza académico — cientifica
de ambito nacional, de direito privado, sem fins lucrativos e com duracao
indeterminada.

Tem como finalidades: propor e coordenar a politica de formacao
profissional na area de Servico Social, de forma a associar organicamente
ensino, pesquisa e extensao e articular a graduagdo com a pdés-graduacgao;
fortalecer a concepgao de formagao profissional enquanto um processo que
compreende a relagdo entre graduagdo, pods-graduacdo, educacao
permanente, exercicio profissional e organizacdo politica dos Assistentes
Sociais; contribuir para a definicdo e redefinicdo da formagcao do assistente
social na perspectiva do projeto ético-politico profissional do Servigo Social na
direcdo das lutas e conquistas emancipatorias; propor e coordenar processos
continuos e sistematicos de avaliagdo da formagao profissional nos niveis de
Graduacao e Pés-Graduacéao; estimular intercambios e colaboragdes nacionais
e internacionais entre as Unidades de Formagdo Académica, grupos de
pesquisa, pesquisadores, entidades representativas da categoria dos
assistentes sociais; promover articulagdo entre associagbes académicas e
cientificas congéneres; apoiar iniciativas de criagdo de Programas de Pods-
Graduacao na area de Servico Social no pais; acompanhar o processo de
autorizacdo, reconhecimento e renovacdo dos cursos de Graduacado e
Programas de Pods-Graduacado; fomentar e estimular a formagdo e
consolidagéo de grupos de pesquisa nas universidades e/ou outras instituicdes
voltadas para a pesquisa; estimular a publicacdo da produgdo académica na

area de Servico Social e assegurar a publicacdo semestral da Revista



Temporalis como revista nacional da ABEPSS; divulgar cadastro de
pesquisadores em Servigco Social; promover eventos académico-cientificos na
area do Servico Social; manter atualizadas as subareas de conhecimento e
especialidades em Servigo Social nos o6rgaos de fomento a pesquisa
adequando-as aos eixos tematicos de orientacdo académico-cientifica
definidos no ambito da ABEPSS; representar e defender os interesses da area
de Servico Social, nas agéncias de fomento no que se refere ao ensino,
pesquisa e extensao; fortalecer a concepgao de ensino de graduagao
presencial, denso, critico, laico e numa perspectiva de totalidade.

A diretoria da ABEPSS é eleita em Assembléia Geral para cumprir mandato
de 02 (dois) anos, com dinamica colegiada, sendo o 6rgao responsavel pela
coordenacao e execucao das atividades da entidade, com base nas diretrizes e
politica de acao aprovadas pela Assembleia Geral.

Para fins deste relatério € importante deixar registrado os propdsitos
contidos na proposta “Diretrizes orientadoras do trabalho para o biénio 2017-
2018”, construida, coletivamente, pelos candidatos e atuais membros da
diretoria da ABEPSS, os quais s&o:

1- Defesa da universidade publica, gratuita, democratica,

presencial, laica e socialmente referenciada, articulando ensino,
pesquisa e extensao;

2- Luta contra a precarizacdo e aligeiramento da formagéo
profissional,

3- Defesa do trabalho docente com qualidade e contra o
“produtivismo” e competitividade nas UFA’s;

4- Posicionamento contrario aos cursos de graduagao a distancia
e mestrado profissionalizante;

5- Defesa do projeto ético-politico profissional, compreendendo a

unidade entre formagéo e exercicio profissional e a articulagdo entre
Graduacgao e Pés - graduagao;

6- Articulagdo com as entidades da categoria (conjunto
CFESS/CRESS e ENESSO), com o ANDES-SN e associagbes de
ensino e pesquisa de outras categorias profissionais em defesa da
educacéo publica, gratuita e universal; e com os movimentos sociais
e foruns na resisténcia contra a intensificagdo do desmonte das
politicas publicas, as expressdes de autoritarismo institucional, a
criminalizagdo dos movimentos sociais e a barbarie do capital;

7- Garantia da gestdo democratica, ética e qualificadaA dos
recursos, patrimoénio e agbes da ABEPSS. (PLATAFORMA BIENIO
2017 - 2018).

Essas diretrizes foram fundamentadas considerando:



Sustentada nestas diretrizes, e a partir da conjuntura nacional e
internacional que traz particularidades ao debate sobre o ensino superior, a
gestao realizou em margo de 2018, em reunido ampliada seu planejamento.
Este foi constituido por trés eixos: institucional; graduagéo e pos-graduagao.

Desta forma, este relatorio se constitui da apresentacdo de algumas

acdes em desenvolvimento.

Acoes em Desenvolvimento:

No ambito institucional quatorze acgdes ja foram e estao sendo executadas:

1) Participagdo nos Grupos de Trabalho — (GTs) do Conselho Federal de
Servico Social — (CFESS) e nas comissbes de Formagdo dos Conselhos
Regionais de Servigo Social - (CRESS): Propondo a criagdo do férum paritario
inter-entidades na defesa do plano de lutas; Através da construcéo de carta de
saudagdo para reunido com novas gestdes do conjunto CFESS/CRESS

recuperando a articulagao das entidades e sobre o trabalho de formacéo.

2) Solicitacdo as Unidades de Ensino dos Projetos Pedagodgicos

Curriculares — (PCCs) atualizados.

3) Campanha de filiacdo e regularizagdo: Identificar as Unidades de

Formacgao

Académicas — UFAs inadimplentes; Retomar contato com UFAs inadimplentes.

4) Criagao de uma Comissdes Temporarias de Trabalho — (CTT) de apoio a
gestao para estudo, proposta e estratégias para melhorar o financiamento da
ABEPSS: Identificar os sécios individuais inadimplentes e enviar boletos;
Convénio com o CFESS/CRESS via plano de lutas ; Levantamento de Fontes
de outras Associacdes ; Tornar a Temporalis autossustentavel ; Atualizacao
permanente das UFAS/ cadastro e sécios individuais via Conselho Regional de

Servigo Social — (CRESS) ; Identificar problemas de pagamento das anuidades



das UFAs no site; Viabilizar condi¢gdes de inscricdo individual e das UFAs no

site.

5) Participar efetivamente da Coordenacdo Nacional das Entidades em
defesa da Educacgéao Publica - (CONEDEP) e nos Foéruns estaduais e Nacional:
Participagao das regionais nos féruns estaduais em defesa da escola publica;
Participagdo na construgao dos pré — Encontros Nacionais de Educagao e do
Encontro Nacional de Educacéao - ENE ; Posicédo sobre “ Escola sem partido “ e

outras pautas da educacao.

6) Maior articulacao interna dos Grupos Tematicos de Pesquisa - GTPs e
com os grupos de pesquisa: Fazer reunido/ atividade entre os 8 GTPs na
oficina nacional; Socializar os estados da arte e demais produ¢des dos GTPs
no sitio da ABEPSS; Planejamento conjunto entre a coordenacdo da Pods-
Graduagao, da Graduacdo e das coordenagdes dos GTPs; Criar uma
metodologia para organizar um banco de dados da produg¢do de conhecimento

levantada pelos GTPs

7) Oficina Nacional: Criar comissdes organizadora, cientifica, local. Oficina

realizada em Novembro de 2017.

8) Realizagdo de encontros anuais de editores de revistas da area de
Servico Social: Realizar em junho o Encontro Nacional de Politica Social —
ENPS e em Dezembro o Encontro Nacional de Pesquisadores/as em Servigo
Social - ENPESS

9) Recomposigao do GT Saude.

10) Criar uma Comissdao Temporaria de Trabalho - CTT para pensar a
politica de comunicagdo da Entidade: Alimentar o site e demais midias;
Aprimorar o fluxo de comunicagédo da ABEPSS com as UFA filiadas e sécios
individuais; Divulgagdo de eventos nacionais e internacionais (Boletim
ABEPSS)



11) Ampliar as bases de indexagao- (Revista On-line ja contemplada) :
Acompanhar e subsidiar as atividades do comité editorial;

Estudar a possibilidade da revista ser online exclusivamente.

12) Criar Comiss&o Temporaria de Trabalho - CTT para resgate da Memoria
das Relagbes Internacionais: Produzir ampla divulgacdo do documento;
providenciar a tradugao para o espanhol e inglés; Garantir a ampla divulgagao
impressa e digital dos eventos internacionais realizados em 2018, buscando

garantir recursos para tal acao.

13) Incentivo a organizagdo e participagdo das reunides ampliadas das

regides.

14) Criar Comissdo Temporaria de Trabalho - CTT dos subsidios para o

debate da questéao racial na formagao em Servigo social.

No ambito da graduagao quatro acdes ja foram e estdo sendo executadas:

1) Realizagdo do projeto ABEPSS lItinerante 42 edicdo: Através do
alinhamento tedrico — politico das/dos facilitadoras/es que atuaram no projeto e

elaboracao de material sobre a histéria da ABEPSS lItinerante;

2) Enfrentamento ao Ensino a distancia - EaD: Garantindo a participagao na
Comisséo Intersetorial de Recursos Humanos e Relagdes de Trabalho -

CIRHRT e a articulagdo com outras associagdes e conselhos.

3) Fortalecimento do Estagio na perspectiva da Politica Nacional de
Estagio — PNE: Criando/ Fortalecendo os féruns: local, regional e nacional,
Dando continuidade na elaboracdo de documento sobre os parametros Féruns
de Supervisdo; Através do lancamento e fortalecimento da campanha de
valorizacao do processo de Supervisdo de campo e académica.

4) Elaboragao de proposta de avaliagao alternativa ao SINAES/ENADE.



No ambito da pés-graduacédo, dez acgbes ja foram e estdo sendo

executadas:

1) Apoiar e aprofundar o debate das residéncias multiprofissionais e
aprimoramento em saude: Através do mapeamento das residéncias que
envolvem a area de Servico Social no Brasil; Atualmente esta sendo
construida uma pesquisa nacional com um grupo ampliado que trabalha com 3
eixos: levantamento de anais de ENPESS e CBAS; mapeamento das
residéncias por regido; analise dos editais e projetos pedagogicos das
residéncias; Participar dos Encontros regionais e nacional de residéncias;
Recomposicdo do CTT Saude.

2) Fortalecer estratégias de envolvimento dos Grupos Tematicos de
Pesquisa (GTPs) junto aos Programas de po6s Graduagao: Através da
participacdo dos GTPs nos eventos regionais e nacionais; Participagdo na
construgcdo do Encontro Nacional de Pesquisadores/as em Servico Social de
2018; Criagado de uma coordenacgéo geral dos GTPs vinculada a coordenacgéo
de pés da ABEPSS.

3) Envolvimento dos nucleos/grupos de pesquisa para a capilarizagéo e
ampliagdo das bases dos GTPs: Socializando documentos e relatérios dos

GTPs; Reunides semestrais dos GTPs;

4) Fortalecimento da articulagao junto as instituicbes de fomento a pesquisa
na area de Servigo Social: Fortalecer a aproximagcado da ABEPSS junto as
representacdes de area nos 6rgaos de fomento a pesquisa — CAPES e CNPQ,
no intuito de discutir a ampliagdo das fontes de financiamento e autonomia
tedrico-metodoldgica; Construgdo de um compilado de documentos sobre o
processo de avaliagcdo da CAPES para apresentar nos féruns regionais de pds

graduacéo.

5) Promover e apoiar os programas de Pds-graduagdo da area nas
Unidades de Formagao Académica — (UFAs): Acompanhando os programas de

pos-graduacao stricto sensu em sua vinculagdo com o projeto profissional,



Através do incentivo a abertura de novos cursos de pos-graduagao stricto

sensu gratuito nas universidades publicas.

6) Dar ampla divulgagdo ao documento “Contribuicdo da ABEPSS para o
fortalecimento dos Programas de Pdés Graduagdo no Brasil” aprovado na
assembleia em 2016: Através dos meios de comunicacdo da ABEPSS;
Socializando o documento nas oficinas regionais e nacional; Solicitando junto
aos Programas de Pés — Graduagéo — (PPGs) que divulguem o documento em

seus sites.

7) Promover a articulagdo entre graduacado e pos-graduacgao: Através da
articulacdo de espacos de debate para troca de experiéncias de pesquisa entre
a graduagdo e a pos-graduagado; Tendo como um dos temas das oficinas
regionais e nacional a questdo da articulacao/relagcao entre graduagao e poés-

graduacao no Servigo Social.

8) Fomentar a participagdo discente nos espagos de debate da pods
graduacgao (oficinas regionais, nacional e ENPESS): Através da criacdo de
féruns regionais de estudantes de pds-graduacao e da criagdo de um canal de

comunicagao entre estudantes de pds-graduagéo de cada regional.

9) Compilar principais orientagdes que subsidiam a indexagcdo dos

periodicos e eventos: Criar comissao para construgdo do documento.

10) Fomentar a adesao e discussao da politica de cotas raciais e sociais e
da politica de permanéncia nos PPG’s da area: Criar um documento de
orientagdo sobre adesdo das cotas raciais e sociais na Pos-graduacao; Fazer
um levantamento de onde as cotas na pds-graduacédo ja existem; Fazer

campanha de efetivagdo das cotas na pds-graduagéo.

Esta gestdo vem priorizando, também, a continuidade da participagdo da
ABEPSS em diversos féoruns de debate e lutas na area da saulde, tais como:
FNEPAS, FENTAS, CNS e Férum Nacional e Estadual de Saude.



